BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Principer fér bolagsstyrning

Coeli Fastighet | AB tillampar svenska lagar, Svensk kod for bolagsstyrning och interna riktlinjer for sin bolagsstyrning. Bolaget har upprattat den
h&r bolagsstyrningsrapporten i enlighet med arsredovisningslagen (1995:1554) och Svensk kod fér bolagsstyrning (’Koden”). Bolaget tillampar
aven Nordic Growth Market’'s ("NGM”) regelverk fér bolag vars aktier &r upptagna till handel pa NGM Nordic AIF samt Lag (2013:561) om
férvaltare av alternativa investeringsfonder ("LAIF”). Koden tilldmpas frdn bérsnotering som gjordes den 30 augusti 2018. Riktlinjerna avseende
Koden finns att tillgd pa den hemsida som tillhér Kollegiet fér svensk bolagsstyrning (www.bolagsstyrning.se).

Coeli Fastighet | AB:s bolagsordning finns att ladda ner pad bolagets webbplats https://coeli.se/vara-fonder/fastighetsfonder/coeli-fastighet-
i-ab/. | den héar bolagsstyrningsrapporten beskrivs bolagsstyrningen, den interna kontrollen, ledningen och férvaltningen av Bolaget. Koden
tilldter att avvikelser fran normer gérs om dessa avvikelser redovisas i bolagsstyrningsrapporten med angivande av skal och alternativ 16sning.
Bolaget har gjort avvikelser frdn Koden som presenteras i avsnittet “Avvikelser fran Koden”. Utdver detta har Bolaget &ven utformat interna
riktlinjer f&r bolagsstyrning sasom instruktioner och arbetsordning fér styrelse respektive VD samt processbeskrivning fér intern kontroll.

System foér intern kontroll och riskhantering

Den interna kontrollen bygger pa riktlinjer, ansvarsférdelningar och arbetsférdelningar vars efterlevnad foljs upp och som utvarderas kontinuerligt.
Risker for fel i den finansiella rapporteringen identifieras, analyseras och elimineras pa en kontinuerlig basis genom nya eller &ndrade riktlinjer
for den interna kontrollen. Styrelsen féljer upp bedémningen av den interna kontrollen bland annat genom kontakter med bolagets externa
revisorer samt utvarderar den regelbundna rapporteringen fran AlF-férvaltaren som sker med minst kvartalsvis frekvens vid styrelsemoten, samt
vid behov. Bolagets externa revisorer traffar styrelsen minst en gang per ar vid ordinarie styrelseméten. Styrelsen inhamtar och granskar AlIF-
férvaltarens antagna policys och riktlinjer vilka formaliserar arbetet kring finansiell rapportering och internkontroll, samt utvarderar att dessa
&r dandamalsenliga och kontrollerar att de efterlevs. Styrelsen granskar sarskilt intern kontroll i samband med finansiell rapportering genom att
verksamheten rapporterar status i arbetet med finansiella rapporter samt férser styrelsen med utvardering av genomfoért arbete nar rapporterna
ar fardigstallda. Rapporteringen fran verksamheten till styrelsen géllande finansiell rapportering géller saval reviderad arsredovisning samt
dversiktligt granskad halvarsrapport. Mot bakgrund av detta samt med beaktande av bolagets storlek och verksamhet har styrelsen vid sin
utvérdering beddmt att det inte finns nagot behov av en internrevisionsfunktion.

Aktier och rostratt
Coeli Fastighet | AB &r ett avstdmningsbolag vars aktiebok férs av Euroclear Sweden AB.

Aktierna kan vara preferensaktie P1 och preferensaktie P2. S&val preferensaktier P1 som preferensaktier P2 far ges ut till ett antal motsvarande
etthundra (100) procent av det totala antalet aktier i bolaget. Preferensaktier P1 skall berattiga till tio (10) réster vardera, och preferensaktier P2
skall berattiga till en (1) rést vardera.

Aktiekapitalet i Coeli Fastighet | AB uppgick per 31 december 2022 till 1 522 940 SEK férdelat pa 500 000 preferensaktier P1 samt 1022 940
preferensaktier P2.

Preferensaktier P2 som erbjuds till allménheten &r upptagna till handel pa den reglerade marknaden NGM Nordic Growth Market, under
marknadssegmentet Nordic AIF. Aktierna handlas under kortnamnet CF1 PREF P2 och har ISIN-kod SEO009695851.

Storre direkta eller indirekta innehav i bolaget

Coeli Investment Management AB innehar per den 31 december 2022 samtliga 500 000 preferensaktier P1, vilket motsvarar 83,02 procent av
résterna och 32,83 procent av det totala antalet utestdende aktierna i Bolaget. Utéver detta finns inte, savitt styrelsen kanner till, ndgra direkta
eller indirekta aktieinnehav som representerar mer &n en tiondel av rostetalet for samtliga aktier i bolaget.

Bolagsstamman

Bolagets hégsta organ &r bolagsstdmman dar alla aktiedgare har ratt att delta antingen personligen eller genom ombud. Arsstdmma halls arligen
senast sex manader efter radkenskapsarets utgdng. Arsstdmman véljer bolagets styrelse och styrelsens ordférande, faststaller bolagets balans-
och resultatrékning, beslutar om disposition av resultatet samt beslutar om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och VD. Arsstamman valjer ocksd
bolagets revisorer samt beslutar om &ndring av bolagsordning. Arsstdmman beslutar &ven om styrelsearvode samt godkanner principerna fér
ersattningar och andra anstallningsvillkor for koncernledningen. Vid arsstdmman har varje aktiedgare som huvudregel ratt att résta for alla sina
aktier utan begransningar i rostratten. For att fa ett drende behandlat pa stdmman ska en begéran inkomma till bolaget i god tid fére stdmman.
Styrelsens ordférande utgdr funktion for valberedning och férslag till ordférande ldmnas via e-post info@coeli.se.

Arsstdmmans beslut fattas med enkel majoritet av de l&mnade résterna. Till skydd fér de mindre aktiedgarna ska dock vissa beslut fattas med
kvalificerad majoritet av de ldmnade résterna och de vid stdmman féretrédda aktierna. Dessutom galler som en generell minoritetsskyddsregel
att bolagsstdmma inte far fatta beslut som kan ge en otillbérlig férdel for viss aktiedgare eller innebéra en nackdel fér bolaget eller annan
aktiedgare. Fullstdndiga protokoll fran genomférda bolagsstdmmor finns tillgdnglig pa bolagets webbplats.

Bolaget har under rikenskapsaret 2022 haft féljande bolagsstammor:

Ordinarie bolagsstémma 2022-05-16

Stdmman beslutade att faststélla framlagd resultat- och balansrakning for rakenskapsaret 2021 och att disponera arets resultat enligt styrelsens
forslag, innebarande att utdelning ska ske till innehavare av preferensaktier P1 med 4,84 SEK per aktie, totalt 2 420 000 SEK. Ingen utdelning
ska ske till innehavare av preferensaktier P2. Ansvarsfrihet beviljades verkstéallande direktéren och styrelsens ledamoter.

Vidare omvaldes de tre ordinarie ledarmétena, Patric Sandberg Helenius (ordférande), Jan Nordstrém och Mikael Larsson fram till slutet av nasta
arsstamma.
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Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB valdes som revisor med Leonard Daun som huvudansvarig revisor.

Beslutades att anta riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare enligt med styrelsens foérslag.

Arsstémman 2023
Nésta arsstamma for aktiedgare i bolaget halls den 16 maj 2023 i Stockholm. Kallelse till arsstdmman kommer att ske enligt bolagsordningens
bestammelse samt félja de krav som galler enligt Svensk kod foér bolagsstyrning och aktiebolagslagen.

Styrelsen

Styrelsens ansvar

Styrelsen &ar ytterst ansvarig for Coeli Fastighet | AB :s organisation och férvaltningen av verksamheten. Enligt den svenska aktiebolagslagen
och styrelsens arbetsordning ansvarar styrelsen fér att uppratta évergripande, langsiktiga strategier och mal, faststélla budget och affarsplaner,
granska och godkdnna bokslut samt fatta beslut i fragor rérande investeringar och betydande férandringar i bolagets organisation och
verksamhet. Styrelsen utser ocksa bolagets VD samt faststéller 16n och annan ersattning till VD.

Coeli Fastighet | AB klassificeras som en sa kallad alternativ investeringsfond (AIF) utifrdn AIFM-direktivet. Bland annat innebér regelverket
att det ska finnas ett férvaringsinstitut som férvarar bolagets tillgdngar. Danske Bank A/S Sverige Filial (org. nr. 516401-9811) har utsetts foér
denna tjanst. Bolaget behover aven ha en AlF-férvaltare (AIFM) for att uppfylla kraven. Coeli Asset Management AB ar bolagets AlF-foérvaltare.
Styrelsen har till uppgift att sékerstélla och utvardera att de avtal som finns mellan bolaget och dess AlF-férvaltare och férvaringsinstitut fullfoljs
samt att tillse att den I6pande rapporteringen som gérs till Finansinspektionen genomférts med ratt innehall och vid ratt tidpunkt.

Styrelsen béar ansvaret for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets verksamhet, som ska ske i bolagets och samtliga aktiedgare
intresse. Nagra av styrelsens huvuduppgifter &r att hantera strategiska fragor avseende verksamhet, finansiering, etableringar, tillvaxt, resultat
och finansiell stallning samt fortlépande utvardera bolagets ekonomiska situation.

Styrelsens sammanséattning

Styrelsens ordférande utvarderar arligen styrelsearbetet, dess arbetsform och effektivitet. Utvarderingen gérs efter varje rékenskapsar.
Utvérderingen avseende rakenskapsar 2021 genomférdes i samband med det férsta ordinarie styrelseméte 2022 och styrelsens bedémning
ar att styrelsens arbetsform &r &ndamalsenlig. Bolagets styrelse ska enligt bolagsordningen bestad av minst tre och hégst atta ledamoter utan
suppleanter. Styrelsen har under rdkenskapsaret 2022 bestatt av foljande tre ordinarie ledaméter; Patric Sandberg Helenius (ordférande),
Jan Nordstrém och Mikael Larsson. Patric Sandberg Helenius &r oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och i férhallande till
bolagets stérre aktiedgare. Ovriga tva ledaméter &r inte oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledning och i férhallande till bolagets stérre
aktiedgare. Styrelsens sammansattning bedéms vara tillfredsstallande vad galler kompetens och bakgrund. Bedémningen grundar sig i att de
icke-oberoende styrelseledaméterna beddms kunna agera oberoende da den typ av tjénster de utfér for bolaget inte anses paverka deras
objektivitet samt att tjansterna ar av ringa omfattning.

Oberoende i férhallande Oberoende i férhallande till
Styrelsen 2022 Invald Funktion Nérvaro till storre aktieagare bolaget och bolagets ledning
Patric Sandberg Helenius 2016 Ordférande 4/4 Ja Ja
Mikael Larsson 2016 Ledamot 4/4 Nej Nej

Jan Nordstrém 2016 Ledamot 4/4 Ja Nej
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Styrelsens ledaméoter

Information om styrelseledaméterna som omvaldes pa bolagsstdmman den 16 maj 2022 féljer nedan:

Patric Sandberg Helenius

Fodd: 1978

Huvudsaklig utbildning: Juridik
Styrelseordférande sedan 21 december 2016
Bolagsjurist och finanschef Lillskar AB

Tidigare; 2005-2007 Kilpatrick Stockton, Advokat.
2007-2018 Advokatfirman Lindahl, Advokat
Andra vasentliga uppdrag: Sttyrelseordférande i
Coeli Holding Fastighet Il AB (publ),

org nr 559066-4636, Styrelseordférande i
Lillskér AB org nr 556980-9964.

Innehav i bolaget: -

Jakob Pettersson

Foédd: 1988

Huvudsaklig utbildning: Finansiell ekonomi fran
Handelshogskolan i Stockholm

Verkstallande direktér sedan december 2020,
ansvarig forvaltare sedan 2017. Tidigare var Jakob
analyschef pad Newsec, dar han huvudsakligen
dgnade sig at strategisk fastighetsradgivning

och transaktioner. Jakob har &ven erfarenhet som
managementkonsult hos Applied Value Group
och fran PwC Real Estate.

Andra véasentliga uppdrag: VD och ansvarig
forvaltare for Coeli Fastighet Il AB.

Innehav i bolaget: -

Jan Nordstrom

Fodd: 1958

Huvudsaklig utbildning: Civilingenjor
Ordinarie styrelseledamot sedan december
2018

VD fér J.G.N. Bygg & Projekt AB sedan 2005
Andra vasentliga uppdrag: Styrelseledamot
i Coeli Holding Fastighet Il AB (publ) org
nr 559066-4636 samt Coeli Fastighet Il AB
(publ) org nr 559173-7548.

Innehav i bolaget: -

Mikael Larsson
Foédd: 1965
Huvudsaklig utbildning: Ekonomi

Ordinarie styrelseledamot sedan
december 2018. Grundare, huvudégare och
koncernchef Coeli-gruppen och har indirekt
dgande i Bolaget via Coeli Holding AB dar
han ar huvudagare.

Andra vasentliga styrelseuppdrag: Mikael
Larsson &r styrelseledamot i Coeli Holding
AB, Coeli Fastighet 1l AB, Coeli Asset
Management AB, Coeli Holding Fastighet
Il AB, Coeli Investment Holding AB, Coeli
Private Equity 2006 AB, Coeli Private
Equity Xl AB, Coeli Wealth Management
AB, Coeli Shared Service AB, Coeli
Investment Management AB, Noga AB,
Sévja 1.1 AB, , Oxenborgen Fastigheter AB,
Klackkarrsférvaltning ABoch Quadrox AB,
Lansen 16 i Taby AB, Gladsheim Fastighet
AB, Coeli Investment Partners AB samt
styrelsesuppleant i C work stories AB och
evenodds AB och styrelseordférande i Coeli
Private Equity Management AB.

Innehav i bolaget: -



Utskott och valberedning
Bolaget har for nérvarande ej etablerat ndgon valberedning. Motivet till denna avvikelse fran Koden &r den begrénsade dgarkretsen, vilket gor att
ett sarskilt organ utsett av aktiedgarna inte anses behdvas. Nomineringen av styrelseledamoter hanteras av styrelsens ordférande.

Bolaget har valt att lata hela styrelsen utgdra revisionsutskott. Revisionsutskottets uppgifter framgar av styrelsens arbetsordning.
Revisionsutskottet ska bland annat &vervaka bolagets finansiella rapportering, dvervaka effektiviteten i bolagets interna kontroll och
riskhantering, hélla sig informerat om revisionen av arsredovisningen, granska och évervaka revisorernas opartiskhet och sjalvstandighet samt
bitrdda valberedningen med foérslag till stammobeslut om revisorsval.

Bolaget har ej inrattat ett specifikt ersattningsutskott utan har valt att 1dta hela styrelsen utgdéra ersattningsutskott. Ersattningsutskottets
huvudsakliga uppgifter bestar bland annat i att bereda styrelsen i fragor om ersattningsprinciper, erséttningar och andra anstaliningsvillkor fér
bolagsledningen.

Revision

Bolagets revisorer granskar styrelsens och VD:s férvaltning av bolaget och kvaliteten pa bolagets redovisningshandlingar och rapporterar
resultatet av sin granskning till aktiedgarna genom revisionsberattelsen, vilken framldggs pa arsstdmman. Darutdver deltar revisorn vid det
styrelsemoéte da presentation av arsbokslutet sker och 1d&mnar sin rapport fran granskningen av bolagets resultat, stallning och interna kontroll.
Dessutom kan bolagets revisor l&mna en redogérelse fér sina iakttagelser direkt till styrelsens ordférande om s& bedéms nédvandigt. Revisor
valjs av &rsstdmman fér en period av ett &r. Vid arsstdmman 2022 omvaldes PwC (Ohrling PricewaterhouseCoopers AB) med huvudansvarig
revisor Leonard Daun fér tiden fram intill slutet av arsstamman 2023. Narmare upplysningar om erséattning till revisorerna finns i not 5 ersattning
till revisor.

Avvikelser fran Koden
Bolaget foljer Svensk kod for bolagsstyrning med féljande undantag:

. Bolaget har inte ndgon sarskild funktion for internrevision. Styrelsen utvéarderar arligen behovet av en sadan funktion och har bedémt att
det I6pande interna arbetet med intern kontroll som foretradesvis utfors av foretagsledningen, utgér en tillrécklig granskningsfunktion med
hansyn till bolagets verksamhet och storlek.

. Styrelsen har inte inrattat ett specifikt ersattningsutskott. Istallet utgdér hela styrelsen ersattningsutskott, vilket anses léampligt med
beaktande av bolagets storlek och att ersattning till styrelsens beslutas av arsstdmman. Detta motiveras dven av att ingen 16n eller annan
ersattning utgar till ledande befattningshavare i Bolaget da VD ersatts fran andra bolag i Coelikoncernen.

. Bolaget har ingen valberedning. Med hénsyn till bolagets storlek har styrelsen bedémt att bolaget ej behdver inratta en valberedning.
Styrelsen ar ansvarig for att val och arvodering av styrelse och revisor utférs genom en tillfredsstallande process.

. Avseende styrelsens sammansattning &r endast en av tre ledaméter i styrelsen oberoende. En av styrelsens ledamoter som ej betraktas som
oberoende &r styrelseledamot i AIF-férvaltaren Coeli Asset Management AB och en ej oberoende ledamot utfér uppdrag pé konsultbasis
at Bolaget. Bolagets styrelse och darmed revisionsutskottet har gjort beddmningen att styrelsens sammanséttning &r tillfredsstallande vad
galler kompetens och bakgrund. Bedémningen grundar sig i att de icke-oberoende styrelseledamoterna beddéms kunna agera oberoende
da den typ av tjdnster de utfor fér bolaget inte anses paverka deras objektivitet samt att tjdnsterna &r av ringa omfattning.
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