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VD HAR ORDET

2023 blev ett handelserikt och bra ar féor bolaget. Vara globalfonder levererade en god avkastning till vara
andelsdgare och stidngde aret med NAV pa all time high. Under 2023 aterhdmtade vi allt tapp i férvaltningsvolymen
fran 2022 och stdngde aret med den storsta forvaltningsvolymen nagonsin. Bolagets totala forvaltningsvolym uppgick
vid &rsskiftet till cirka 14,5 miljarder kronor vilket var en dkning med cirka 4 miljarder fran férra arsskiftet. Okningen
av férvaltat kapital férklaras dels av en god vardedkning i fonderna, och dels av starka infldden till vara fonder pa
totalt cirka 1,7 miljarder kronor.

Coeli Global Select institutionella andelsklass i SEK har sedan start, 10 december 2014, fram till den 31 december 2023
overtraffat index (MSCI ACWI Net Total Return USD Index) med mer an 75%. Den absoluta avkastningen under samma
period &r 251,5% i svenska kronor. Avkastningsresultatet visar att aktiv férvaltning fungerar om man gér det pa ratt satt,
och att man som langsiktig andelsdgare i en aktivt férvaltad fond kan &vertraffa indexfonders avkastning. Under 2023
steg Coeli Global Select institutionella andelsklass i SEK med cirka 33,8% vilket var 16% béattre &n sitt index. Var smabo-
lagsfond, Coeli Global Small Cap Select, avkastade 17,8% vilket var nastan 5% béttre &n sitt index och var specialfond,
Coeli Global Opportunities, avkastade 26,21% under 2023.

Resultatet for 2023 slutade pa cirka 47,8 miljoner kronor fére skatt, vilket var det ndst mest Idnsamma aret i bolagets
historia. Férutom den Idpande intjaningen fran férvaltningsarvoden sa bidrog ocksad performance fee efter en stark
utveckling i fonderna till det goda resultatet. Vara personalkostnader har ékat vasentligt under det senaste aret da fére-
taget har vuxit med fem anstéallda fran 2019 fram till 2023, men investeringen i personal har ocksa skapat en god grund
for okad forsaljningsverksamhet bade i Sverige och internationellt. Med &kade analysresurser sa har vi samtidigt hojt
sannolikheten att de goda férvaltningsresultaten fortsatter under kommande &r. Fér 2024 dmnar vi inte 6ka personal-
kostnaderna ndgot ndmnvért utan kommer i stort sett ligga kvar pd samma kostnadsbas bortsett fran ékade kostnader
p.g.a. inflationen samt rekrytering av en bolagsjurist.

Under aret har vi l6pande jobbat med vart hallbarhetsarbete som inbegriper analys och paverkansarbete av vara inves-
teringar. | vara interaktioner med bolagen lagger vi framfdrallt fokus p& FNs globala delmal 5, jamstalldhet, samt delmal
13, bekdmpa klimatférandringarna. Vi forsdker ocksa paverka vara bolagsledningar att signera UN Global Compact vars
10 punkter hjalper till att skapa en battre och mer hallbar varld, ett ramverk som vi sjélva har signerat. Vi kommer under
2024 att lansera en uppdaterad version av var hallbarhetsbroschyr dar vara intressenter i detalj kan ta del av vart hall-
barhetsarbete.

Vara anstéllda &r var viktigaste tillgang och det &r var personal som gér det majligt att ge en férsta-klass-service till vara
kunder och genomféra alla vara bolagsmoéten. Vi genomfér hundratals méten varje ar med vara kunder och under 2023
hade vi bolaginteraktioner med &éver 300 bolag. Under 2023 har vi inte 6kat antalet anstallda utan i stéllet satsat pa
att arbeta vidare med att utveckla de nya analytiker som anstélldes under 2022. Idag har bolaget atta fast anstallda
dar tva &r fondférvaltare, tre r produktspecialister och tre som jobbar med bolagsanalys.

Under 2023 godkénde CSSF (Commission de Surveillance du Secteur Financier) bolagets tillstand fér en egen SICAV.
Den nya SICAVen (Société d’'Investissement a Capital Variable) kommer att bli en plattform for bolagets fortsatta tillvaxt
av verksamheten.

Under 2023 gick bolaget fran att vara ett privat bolag till att bli ett publikt aktiebolag. Under 2023 Idmnade bolaget
ocksa in en anmalan till Finansinspektionen och Bolagsverket fér att anséka om namnandring av bolaget, och under
2024 &ndrade Coeli Global AB namn till Brock Milton Capital AB. Namnet &r valt fér att aterspegla vilka grundarna av
bolaget &r, fér att visa pa bibehallen kontinuitet i bolagets férvaltning och verksamhet samt for att tydliggdra bolaget
som en fristdende fondférvaltare.

Ett framgangsrikt kapitalférvaltningsbolag maste ha bade en bra avkastning och en bra férsaljning. Vi ar av uppfatt-
ningen att vi lyckades uppna vara mal bade inom férvaltning och férsaljning under 2023 vilket forklarar det goda totala
resultatet for bolaget. Under 2024 kommer bolaget att utvecklas vidare med ett stort fokus pa de hér tva viktigaste
komponenterna fér framgang och tillvéxt.

Henrik Milton
Verkstéllande direktér Brock Milton Capital AB



FORVALTNINGSBERATTELSE

Brock Milton Capital AB har tillstand att bedriva vardepap-
persrorelse enligt lag (2007:528) om vardepappersmarknaden.
Brock Milton Capital AB malsattning &r att vara det sjalvklara
alternativet for kunder och samarbetspartners som vardesat-
ter en kapitalférvaltare med 1ang erfarenhet, fokus pa férvalt-
ningsresultatet och ett starkt engagemang och ansvar. Mer

information om bolaget finns pa hemsidan: bmcapital.se.

Per 31 december 2023 &gs Brock Milton Capital AB 51 procent
av férvaltarna genom deras respektive bolag. De évriga 49
procenten &gs av Coeli Holding AB, vilket ocksa & moderbo-

laget i koncernen.

Under 2023 gick bolaget fran att vara ett privat bolag till att
bli ett publikt aktiebolag. Under 2023 lamnade bolaget ocksa
in en anmalan till finansinspektionen och bolagsverket for att
ansdka om namnandring av bolaget. | januari 2024 s& bytte
foretaget namn till Brock Milton Capital AB. Namnet ar valt for
att aterspegla vilka grundarna av bolaget &r och fér att visa pa

bibehallen kontinuiteten i bolagets férvaltning och verksamhet.

Framtidsutsikterna fér bolaget r lovande med tanke p& den im-
ponerande tillvéaxten och avkastningen under 2023. Bolaget har
Overtraffat index och levererat héga mervarden for sina kunder
genom aktiv férvaltning. Genom att integrera hallbarhetsarbete
i sin strategi och satsa pa internationell expansion visar bolaget
ambition och ansvarstagande. Med en stabil personalstyrka
och tydlig tillvaxtstrategi ldgger vi grunden fér fortsatt
framgang och tillvaxt pa 1ang sikt.

Likviditeten uppgick vid arsskiftet till 24 701 tkr (12 309 tkr).



FLERARSOVERSIKT

Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag (tkr)

Resultatrdkning
Provisionsintakter
Rorelseintakter
Provisonskostnader
Rorelsekostnader
Rorelseresultat
Skatt

Arets resultat

Balansrdkning i sammandrag
Tillgangar

Utlaning till kreditinstitut
Finansiella anldggningstillgdngar
Ovriga tillgdngar

Summa tillgédngar

Skulder, avsdttningar och eget kapital
Skulder

Eget kapital

Skulder, avsattningar och eget kapital

Nyckeltal

Genomesnittligt antal anstallda
Roérelsemarginal i %
Avkastning pa totalt kapital i %
Soliditet i procent i %

Rorelsemarginal
Roérelseresultat i férhallande till provisionsintékter.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for
uppskjuten skatt) i férhallande till utgdende balansomslutning.

Avkastning pa totalt kapital
Rérelseresultat i forhallande till utgdende balansomslutning.

Till arsstimmans férfogande star:

Overkursfond 1711828
Balanserad vinst 5231504
Arets resultat 37 876 160
Summa 44 819 492
Styrelsen féreslar att:

Overkursfonden balanseras i ny rakning 1711828
Till aktiedgare utdelas 35 376 094
| ny rékning balanseras 7 731570

Summa 44 819 492

2023 2022 2021 2020 2019
122136 61545 64 376 104 913 30 098
77 660 42 391 43 663 89 595 19194

-44 476 -19155 -20 713 -15 318 -10 904
-30 392 -22 538 -16 958 -9768 -7 767
47 802 19 573 26 734 79 924 1429
-9 926 -4134 -5 561 -16 989 -2 450
37 876 15 439 21174 62 935 8 979
24 701 12 309 38 511 9313 2794
- - 3093 10 107 4 002
53263 20 445 1683 66 740 8 222
77 964 32754 53287 86 159 15 019
31655 10 982 26 780 19 602 2815
46 309 21772 26 507 66 557 12 204
77 964 32754 53287 86 159 15 019
8 st 7 st 5st 4 st 3 st
39% 32% 42% 42% 38%
61% 60% 50% 31% 76%
59% 66% 50% 77% 81%

Styrelsen féreslar att bolagsstdmman beslutar om utdelning
om 35 376 094 kr. Bolagets resultat och stallning ar god, vilket
framgar av den senaste resultat- och balansrapporten. Styrelsen
beddmer att foreslagen utdelning har tackning i eget kapital
och ligger inom ramen fér bolagets utdelningspolicy. Bolagets
soliditet uppgar per 31 december 2023 till 59 procent.

Ovriga kapitalrelationer samt likviditet kommer ocksd efter
foreslagen utdelning att vara betryggande i relation till den
verksamhet bolaget bedriver. Med bolagets affarsmodell och
goda prestation ser prognosen fér kommande ar god ut och
Brock Milton Capital AB réknar med att gora ett positivt resultat
for heldret 2024. Darmed anser styrelsen att den féreslagna
utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som verksam-
hetens art, och risker staller pa storleken av det egna kapitalet,
och bolagets kapitalbehov, likviditet och stallning i 6vrigt. Den
foreslagna vardeodverforingen kan darmed foérsvaras med han-
syn till vad som anférs i ABL 17 kap 3 § 2-3 st. (forsiktighetsre-
geln). Efter féreslagen utdelning uppfyller Bolaget lagstadgade
kapitalkrav enligt férordning (EU) nr 2019/2033 om tillsynskrav
for vardepappersbolag (vardepappersbolagsférordningen).



RESULTATRAKNING (TKR)

Not 2023-12-31 2022-12-31
Ranteintakter 4 552 6
Réantekostnader 5 -8 -219
Rantenetto 544 =212
Nettoresultat av finansiella tillgdngar -10 -68
Provisionsintakter 3,6 122 136 61545
Provisionskostnader 7 -44 476 -19 155
Summa rorelseintakter 77 660 42 391
Allmanna administrationskostnader 8,9,10 -30 392 -22 538
Summa kostnader fore kreditforluster -30 392 -22 538
RESULTAT FORE KREDITFORLUSTER 47 802 19 573
RORELSERESULTAT 47 802 19 573
Skatt pa arets resultat n -9 926 -4134
ARETS RESULTAT 37 876 15 439

RAPPORT OVER OVRIGT TOTALRESULTAT (TKR)

2023-12-31 2022-12-31
ARETS RESULTAT 37 876 15 439
OVRIGT TOTALRESULTAT
Ovrig totalresultat for perioden, netto efter skatt - -
SUMMA TOTALRESULTAT FOR PERIODEN 37 876 15 439
SUMMA TOTALRESULTAT FOR ARET HANFORLIGT TILL:
Moderféretagets aktiedgare 18 559 7 565
Innehav med bestdmmande inflytande 19 317 7 874

37 876 15 439



BALANSRAKNING (TKR)

Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR
Utlaning till kreditinstitut 12 24 701 12 309
Materiella tillgadngar 13 - -
Ovriga tillgdngar 14 52 808 20 084
Fordran till koncernbolag 23 - -
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 455 361
SUMMA TILLGANGAR 77 964 32754
SKULDER, AVSATTNINGAR OCH EGET KAPITAL
Ovriga skulder 16 9613 949
Skuld till koncernféretag 23 17 832 6 728
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 17 421 3305
Summa skulder och avséattningar 31655 10 982
EGET KAPITAL
Bundet eget kapital
Aktiekapital (14 639 st aktier) 1490 1464
Summa bundet eget kapital 1490 1464
Fritt eget kapital
Overkursfond 1712 1737
Balanserad vinst eller férlust 5232 3132
Arets resultat 37 876 15 439
Summa fritt eget kapital 44 819 20 308
SUMMA EGET KAPITAL 46 309 21772

SUMMA SKULDER, AVSATTNINGAR, OBESKATTADE RESERVER OCH EGET KAPITAL 77 964 32754



FORANDRING EGET KAPITAL (TKR)

Ingdende balans per 2022-01-01

Vinstdisposition enligt beslut av arsstdmman:

Arets resultat
Utdelning
Utgaende eget kapital 2022-12-31

Ingdende balans per 2023-01-01

Vinstdisposition enligt beslut av arsstdmman:

Fondemission

Arets resultat

Utdelning

Utgaende eget kapital 2023-12-31

Bundet eget kapital

Balaserat

Aktiekapital Sverkursfond resultat
1464 1737 2132
- - 41761

- - -20174
1464 1737 23719
1464 1737 23719
- - 15 439

26 -26 -

- - -13 339
1490 1712 25 819

Fritt eget kapital

Arets
resultat
21174
-41 761
15 439

-5148

-5148

-15 439

37 876

17 289

Summa
26 507

15 439
-20 174
21772

21772

37 876
-13 339
46 309



KASSAFLODESANALYS (TKR)

(indirekt metod)
Belopp i tkr 2023-12-31 2022-12-31

Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 47 802 19 573
Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflédet; - -

Orealiserade vardeférandringar finansiella instrument - -

Foérandringar i avsattningar - -3
Betald skatt -9 926 -4137
Kassafléde fran den Idpande verksamheten fére forindringar av verksamhetens tillgangar och skulder 37 876 15 436

Kassafléde fran féridndringar i rérelsekapital

Okning (-)/minskning (+) av rérelsefordringar -26 371 -15 231
Okning (+)/minskning (-) av rérelseskulder 14 225 -9 325
Kassafléde fran den Idpande verksamheten 25 731 -9 121

Investeringsverksamheten

Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar - -
Forsaljning av finansiella anldggningstillgangar - 3093
Kassafléde fran investeringsverksamheten - 3093

Finansieringsverksamheten

Utdelning -13 339 -20 174
Kassafléde fran investeringsverksamheten -13 339 -20 174
Arets kassafldde 12 392 -26 202
Likvida medel samt utlaning till kreditinstitut 12 309 38 511

Likvida medel samt utlaning till kreditinstitut vid arets slut 24 701 12 309



NOTER (TKR)

NOT 1 - ALLMAN INFORMATION

Arsredovisningen avser perioden 1januari - 31 december 2023 fér Brock Milton Capital AB (tidigare Coeli Global AB), org. nr. 556683-5608.
Bolaget ar ett svenskregistrerat vardepappersbolag med sate i Stockholm. Coeli Holding AB, org nr 556790-3199 med sate i Stockholm

ar moderbolag till Brock Milton Capital AB och uppréattar koncernredovisning.

NOT 2 - SAMMANFATTNING REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmén information

Brock Milton Capital AB har tillstdnd att bedriva vérdepappersrorelse enligt lag (2007:528) om vardepappersmarknaden.

Redovisningsprinciper

Bolagets arsredovisning &r uppréattad enligt lagen (1995:1559) om &rsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL) och
Finansinspektionens féreskrifter och allménna réd om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (FFFS 2008:25) med
tillampning av sa kallad lagbegrénsad IFRS. Detta innebér att International Financial Reporting Standards (IFRS), sasom de godkénts
av EU, ar tilldampliga fér upprattandet av de finansiella rapporterna, med de begrénsningar som féljer av RFR 2 Redovisning for juridiska
personer samt (FFFS 2008:25). De nedan angivna redovisningsprinciperna har, om inte annat anges, tilldmpats konsekvent pa samtliga
perioder som presenteras i bolagets finansiella rapporter.

Vérderingsgrunder vid upprittande av féretagets finansiella rapporter

De finansiella rapporterna ar upprattade pa basis av historiska anskaffningsvarden. Finansiella tillgangar och skulder &r redovisade till
upplupet anskaffningsvarde, férutom vissa finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt varde. Finansiella tillgangar och
skulder som varderas till verkligt varde utgdrs av innehav i kategorin finansiella tillgangar respektive skulder varderade till verkligt varde

via resultatet.

Bedémningar och uppskattningar fér redovisningséndamal

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kraver att bolagets ledning gér bedémningar och uppskattningar samt goér
antaganden som paverkar tilldmpningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgangar, skulder, intdkter och
kostnader. Uppskattningar och antaganden &r baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer som under rddande
forhallanden synes vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvénds sedan fér att bedéma de redovisade
vardena pa tillgdngar och skulder som inte annars framgar tydligt fran andra kéallor. Verkliga utfall kan avvika fran dessa uppskattningar
och antaganden.

Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas i den period &ndringen gérs om dndringen
endast paverkat denna period, eller i den period &ndringen gérs om andringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.

Foretagsledningen faststaller bedémd nyttjandeperiod och darmed sammanh&ngande avskrivningar pa bolagets materiella
anlaggningstillgdngar (se vidare under varderingsprinciper). Nyttjandeperiod samt bedémda restvarden prévas varje balansdag och

justeras vid behov.
Intdktsredovisning

a. Radnteintdkter och rdntekostnader

Ranteintékter pa fordringar och rantekostnader pa skulder berédknas med tilldmpning av effektivréantemetoden. Effektivrantan ar den
ranta som goér att nuvardet av alla uppskattade framtida in- och utbetalningar under den férvantade rantebindningstiden blir lika
med det redovisade vardet av fordran eller skulden. Ranteintakter och rantekostnader inkluderar i féorekommande fall periodiserade
belopp av erhdllna avgifter som medréknas i effektivréntan, transaktionskostnader och eventuella rabatter, premier och andra
skillnader mellan det ursprungliga vardet av fordran/skulden och det belopp som regleras vid forfall. Utdelningsintakter redovisas

nar ratten att erhalla betalningen faststallts.

b. Provisions- och avgiftsintdkter samt utdelningar
Bolaget har provisionsintdkter frdn olika tjanster som tillhandahalls kunder. Hur provisionsintdkterna redovisas beror pd i vilket
syfte avgiften tas ut. Initiala kostnader fér att fa till stdnd avtal redovisas i vissa fall som en tillgdng och skrivs av om kostnaderna

vantas kunna atervinnas.

Huvuddelen av intdkterna som klassificerats som “Provisionsintékter” avser intakter fran avtal med kunder enligt IFRS 15. Avgiftsintakter
redovisas antingen nér eller i takt med att dtaganden fullgérs.



| provisionsintdkterna ingar forvaltningsintdkter fran diskretiondr forvaltning. | férvaltningsintakterna ingar intakter hanférliga
till Bolagets férvaltningsuppdrag samt intdkter hanférliga till tjanster tillhandahallna till ett externt kapitalférvaltningsbolag.

Forvaltningsintékter intdktsredovisas i den period de intjénas.

Provision fran kapitalférvaltning redovisas normalt éver tid i takt med att tjanster utférs, och brukar baseras pa foérvaltat kapital.
Dessa avgifter redovisas fortlépande eftersom beloppet, samt ratten till avgiften, star i relation till det varde som kunden erhaller.
Rorliga avgifter som baseras pa relativ utveckling i férhallande till ett jamforelseindex &r sallsynta inom kapitalférvaltningen.
Normalt anvénds fasta avgifter som redovisas atminstone varje balansdag. Rorliga avgifter som ej har faststallts pa balansdagen
kan normalt inte redovisas eftersom utfallet &r osakert och beror pa marknadsutvecklingen. Utdelningsintakter redovisas nar ratten

att erhalla betalningen faststallts.

c. Kreditrisk

Brock Milton Capital AB tilldampar férenklingsregeln (IFRS9 5.5.15) géllande kreditrisk for kundfordringar samt avtalstillgangar.
Detta innebér att férlustreserven avseende de kundfordringar samt avtaltillgdngar som harrér fran transaktioner som faller inom
tilldAmpningsomradet for IFRS 15 (se separat stycke) varderas till ett belopp som motsvarar de férvantade kreditférlusterna fér

aterstaende 6ptid.

Skatt

Redovisad skatt pa arets resultat innefattar skatt som skall betalas eller erhallas avseende aktuellt ar, justeringar avseende tidigare ars
aktuella skatt samt forandringar i uppskjuten skatt. Varderingen av samtliga skatteskulder och skattefordringar sker till nominella belopp
och gors enligt de skatteregler och skattesatser som &r beslutade eller som &r aviserade och med sékerhet faststalls. Fér poster som
redovisas i resultatrékningen redovisas darmed sammanhangande skatteeffekter i resultatrakningen. Skatteeffekter av poster redovisade

direkt mot eget kapital redovisas mot eget kapital.

Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade varden pa tillgangar eller skulder férvantas bli realiserade eller reglerade.
Uppskjuten skatt berdknas med tillampning av de skattesatser och skatteregler som &r beslutade eller i praktiken beslutade per
balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéara skillnader och underskottsavdrag redovisas endast i den man det ar
sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Ackumulerade underskottsavdrag uppgar till O tkr (O tkr), dessa |éper med obegrénsade
forfallotider.

Ersattningar till anstdllda

Ersattningar till anstallda avser alla typer av ersattningar som koncernen lamnar till de anstéllda. Koncernens ersattningar innefattar
bland annat léner, betald semester, betald franvaro, bonus och erséattningar efter avslutad anstélining (pensioner). Redovisning sker i
takt med intjdnandet.

R6rlig erséttning - Bonus
Bolaget har bonusprogram riktade till anstallda. | det fall s k riskpersoner erhaller bonus ska utbetalningen av bonusen skjutas upp
under 3 ar. D& utbetalningen inte &r villkorad av ytterligare prestation som t ex anstélining belastar sddan bonus i sin helhet resultatet

det forsta aret.

Allménna administrationskostnader
Allmanna administrationskostnader omfattar personalkostnader, inklusive I6ner och arvoden pensionskostnader, arbetsgivaravgifter och
andra sociala avgifter. Har redovisas ocksa lokalkostnader, konsult-, IT- & telekommunikations- och marknadsféringskostnader.

Kassaflédesanalys
Kassaflodesanalysen ar upprattad enligt den indirekta metoden dar justering skett for transaktioner som inte medfért in- eller utbetalningar.
Som likvida medel klassificeras utladning till kreditinstitut.

Avséttningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar bolaget har en befintlig juridisk eller informell férpliktelse som en féljd av en intraffad
héndelse, och det &r troligt att ett utflode av ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera férpliktelsen samt en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goéras. Dar effekten av nér i tiden betalningen sker ar vasentlig, berdknas avsattningar genom diskontering
av det férvantade framtida kassaflddet till en rantesats fore skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av pengars tidsvarde

och, om det &r tillampligt, de risker som ar forknippade med skulden.

Nedskrivning av materiella tillgdngar

Tillgdngar som skrivs av prdvas fér nedskrivning om indikation finns. Nedskrivning sker till ateranskaffningsvardet om detta &r lagre
an redovisat varde. Nedskrivning redovisas dver resultatrakningen. Atervinningsvadret ar det hdgsta av nettoférsaljiningsvardet och
nyttjandevardet. Nyttjandevardet berdknas genom en uppskattning av framtida in- och utbetalningar, vilka diskonterats.



Avskrivningar av materiella tillgangar

Materiella tillgdngar redovisas som tillgang i balansrdkningen nar de pa basis av tillgdnglig information &r sannolikt att den framtida
ekonomiska nyttan som &r forknippad med innehavet tillfaller foretaget och att anskaffningsvérdet for tillgdngen kan berdknas pa ett
tillforlitligt satt.

Foéljande procentsatser for avskrivningar tillampas:

Inventarier 20% - 33%

Finansiella tillgangar
Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgdngssidan likvida medel, évriga kortfristiga fordringar, langfristiga
vardepappersinnehav och kortfristiga placeringar. Bland skulder aterfinns leverantérsskulder. Nedan beskrivs endast de kategorier som

ar aktuella fér bolaget.

Kilassificering
Bolaget klassificerar sina finansiella tillgangar i foéljande kategorier:
Upplupet anskaffningsvérde och verkligt varde via resultatrdkningen (Ovrigt).
Klassificeringen gérs utifran féljande nivaer
Niva 1 - Instrument med publicerade prisnoteringar pa en aktiv marknad.
Niva 2 - Varderingstekniker baserade pa observerbara marknadsdata.
Niva 3 - Varderingstekniker baserade pa icke observerbara marknadsdata.

Upplupet anskaffningsvérde
Tillgdngar som klassificeras som upplupet anskaffningsvérde &r finansiella tillgangar som innehas med
syfte att inkassera avtalsenliga kassaflédden och dér dessa kassafldden enbart bestar av
kapitalbelopp och ranta. Till denna kategori hor likvida medel och évriga kortfristiga fordringar som normalt ska betalas inom 12 manader

fran balansdagen.

Verkligt vérde via resultatrdkningen (Ovrigt)

Finansiella tillgdngar i denna kategori "Ovrigt” &r tillgdngar som inte uppfyller kraven foér att redovisas till upplupet anskaffningsvarde
eller verkligt varde via 6vrigt totalresultat.

Till denna kategori hér bolagets langfristiga vardepappersinnehav samt kortfristiga placeringar. Bolaget har till denna kategori valt att vid
férsta redovisningen hanféra finansiella tillgangar som enligt féretagsledningens och styrelsens riskhanterings- och investeringsstrategi
férvaltas och utvarderas baserat pa verkliga varden. Samtliga investeringar i langfristiga vardepappersinnehav och kortfristiga placeringar
hanfors till denna kategori.

Finansiella skulder vdrderade till upplupet anskaffningsvérde

Leverantorsskulder har kort férvantad 16ptid och varderas utan diskontering till nominellt varde. | 6vrigt har bolaget inga vasentliga
finansiella skulder.

Valuta

Foretagets funktionella valuta &r svenska kronor och de finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp, om inte
annat anges, ar avrundade till ndrmaste tusental.

NOT 3 - INTAKTERNAS GEOGRAFISKA FORDELNING

Intékter i bolaget &r hanférliga fran Luxemburg med 121 231 (60 090) tkr, resterande del 905 (1 456) tkr avser intakter fran Sverige.

NOT 4 - RANTEINTAKTER 2023-12-31 2022-12-31
Svenska kreditinstitut 499 6
Skatteverket 53 -

Summa 552 6



NOT 5 - RANTEKOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31

Svenska kreditinstitut - -

Skatteverket -8 -218
Summa -8 -218
NOT 6 - FORVALTNINGSINTAKTER 2023-12-31 2022-12-31
Provisionsintakter 122136 61545
Ovriga intakter - -
Summa 122 136 61545
NOT 7 - PROVISIONSKOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31
Externa aterforséljare -44 476 -19 155
Summa -44 476 -19 155

Fran och med 1januari 2023 har klassificeringen av rabatter fér vissa kontrakt omklassificerats till distributionskostnad i ar. Detta ar

cirka 78-82 % av distributionskostnaden under jamférelseperioden.

NOT 8 - LONER, ANDRA ERSATTNINGAR OCH SOCIALA KOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31
Medelantal anstéallda under rékenskapsaren 8 7
Varav kvinnor 1 1
Konsfordelning for styrelseledamoter och 6vriga ledande befattningshavare 2023 2022

Mén Kvinnor Man Kvinnor
Styrelseledamoter 4 1 4 1
VD och &évriga ledande befattningshavare 1 - 1 -
Personalkostnader Anstélida 2023-12-31 2022-12-31
- styrelse och VD -5125 -4 935
- |6ner och ersattningar -6 600 -4 439
- bonus -1600 -850
- pensionskostnader -1015 -875
- sarskild I16neskatt -246 -212
- sociala kostnader -4 202 -3199
- dvriga personalkostnader -321 -263
Summa personalkostnader -19 109 -14 772

Pensionskostnaderna som belastat foretaget uppgar till 1 015 tkr (875 tkr) och av dessa avser 245 tkr (253 tkr) gruppen VD. Léner
och erséattningar avser endast personal i Sverige. Styrelsearvoden har utgatt med 325 tkr (275 tkr).

Rérliga erséttningar

Bonusen till bolagets anstéllda baseras pa féretagsévergripande mal. Bonusen &r inte pensionsgrundande. Som rérlig ersattning
réknas inte provisionsbaserad 16n som &r utan koppling till sddana framtida riskadtaganden vilka kan komma att dndra féretagets
resultat- eller balansrékning.

Ersattningspolicyn ska galla for samtliga anstéllda inom féretaget, men riktlinjerna om uppskjuten betalning ska endast galla for
anstallda som antingen innehar strategiska ledande befattningar eller en funktion som innebér att de kan paverka Bolagets riskprofil
i enlighet med Finansinspektionens definitioner i FFFS 2017:2

Uppségningstider och avgangsvederlag
Enligt avtal mellan bolaget och verkstallande direktéren uppgar uppsagningstiden till 3 manader fér bada parter. Under uppsagningstiden
har verkstallande direktdren ratt till samtliga anstéliningsférmaner.



Ersédttningspolicy

Av 3 a kap. i Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2017:2) om vardepappersrdrelse framgar att bolaget &r skyldigt att ha en dokumenterad
ersattningspolicy. Ersattningspolicyn utgoér grunderna och principerna fér hur ersattning ska faststallas, tillampas och féljas upp samt for
hur féretaget definierar anstéllda vars arbetsuppgifter har vasentlig inverkan pa féretagets riskprofil. Ersattningspolicyn ska dels vara
férenlig med och framja en sund och effektiv riskhantering, dels motverka ett dverdrivet risktagande.

Ett system som ger en stor ersattning till en enskild anstalld som bidragit till goda resultat i det korta perspektivet, men vars beslut pa
langre sikt kan leda till férluster for féretaget, kan snedvrida de anstélldas perspektiv och kan f& dem att bortse fran bolagets bésta i
det 1dnga loppet. En felaktig utformning av ersattningssystem och betalningar av rérliga ersattningar kan dessutom paverka bolagets
likviditet negativt och fa till féljd att bolaget inte uppfyller kraven i regelverket. Mot denna bakgrund &r det av stérsta vikt att ett féretag
forsakrar sig om att dess ersattningspolicy och ersattningssystem ar férenliga med och fréamjar en sund och effektiv riskhantering.
Ersattningens roll i riskuppbyggnaden i finansiella féretag &r fundamental. Som en féljd av detta &r féretagens férmaga att identifiera
sadan personal som ovan definierats som séarskilt reglerad personal avgérande fér bedémningen av om ett féretags ersattningspolicy
och ersattningssystem uppfyller kraven pa en sund och effektiv riskhantering. Bolaget ska arligen géra en analys i syfte att identifiera
anstallda vars arbetsuppgifter har en vasentlig inverkan pa féretagets riskprofil.

Styrelsen ska besluta om erséattning till den verkstallande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna for regelefterlevnad,
riskkontroll och internrevision. Om ndgon av dessa funktioner kdpts in externt aligger det den verkstallande direktdren att sakerstélla
att arvode utbetalas utan inslag av rérlig ersattning. Styrelsen ska &ven besluta om atgéarder for att félja upp tilldmpningen av bolagets
ersattningspolicy.

Det dligger Bolaget att utse en sarskild styrelseledamot i styrelsen som, i vart fall arligen, ska gbra en oberoende beddémning av Bolagets
ersattningspolicy och ersattningssystem. | denna beddmnings- och utvarderingsprocess ska funktionen for riskkontroll och/eller funktionen
fér regelefterlevnad delta. Kontroll-funktionernas deltagande tar sikte pa dels den generella utformningen av Bolagets ersattningssystem,
dels individuella fall om det kan antas att ndgon av kontrollfunktionerna har viktig information som kan ha betydelse fér den anstélldes
rorliga ersattning.

Bolaget ersatter sina anstallda genom fast och i forekommande fall rorlig ersattning. Med fast ersattning avses faststalld grundlén eller
timarvode. Lénen alternativt timarvodet satts individuellt med beaktande av relevanta yrkeserfarenheter och organisatoriskt ansvar enligt
vad som anges i den anstalldes arbetsbeskrivning som en del av anstallningsavtalet. Vid faststallandet av 16n respektive timarvode ska
&ven utbildning, senioritet, nivd pa expertis och skicklighet och marknadslén fér den relevanta positionen beaktas. Fér anstéllda inom
vissa positioner utgar dven sjukvardsférsakring. Alla anstéllda dver en viss dlder omfattas av bolagets vid var tid géllande pensionspolicy.

Foér att dstadkomma ett 1angsiktigt riskperspektiv hos anstéllda ska féljande gélla avseende sarskilt reglerad personal som under ett ar
erhaller rérliga ersattning som uppgar till minst 100.000 kronor.

. For personer i ledningsgruppen, den verkstallande direktéren och den vice verkstéllande direktéren samt for sarskilt reglerad personal
som erhaller rorlig ersattning pa ett sarskilt hégt belopp (d.v.s. rorlig ersattning pa 100.000 kronor eller mer under ett ar) ska 60
procent av den rérliga ersattningen skjutas upp under tre ar.

. For sarskilt reglerad personal som inte ingar i Bolagets ledningsgrupp, ska 40 procent av den rérlig ersattning skjutas upp i tre ar.

Bolaget kan &ven besluta om att sddan rérlig ersattning som skjutits upp kan falla bort helt eller delvis om det i efterhand visar sig att
den anstéllde, resultatenheten eller foretaget inte uppfyllt resultatkriterierna.

Beslutsprocesser fér I6ner och ersattningar
Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstallande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna for
regelefterlevnad, riskkontroll och internrevision.



Kostnadsférda totalbelopp férdelat pa verkstéllande ledning, andra personer som kan paverka risknivan samt évriga anstéllda

Anstéllda som definierats som sarskild reglerad personal Ledande Avrig sarskild
befattningshavare reglerad personal
-Antal anstallda (sarskilt reglerad personal) 2 3
-Antal (sarskilt reglerad personal) som fatt rorlig erséttning - 3
-Fast ersattning 4 555 3593
-Faststalld total rorlig ersattning - 612
NOT 9 - ALLMANNA ADMINISTRATIONSKOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31
Loner, bonus och andra ersattningar -13 325 -10 224
Pensionskostnader -1 015 -875
Sociala kostnader -4 202 -3199
Sarskild I6neskatt -246 -212
Ovriga allmanna adminstrationskostnader -8 665 -5948
Revisionskostnader -230 -259
Lokalkostnader -1135 -939
IT kostnader -1574 -883
Summa -30 392 -22 538
NOT 10 - REVISIONSKOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31
Arvode till bolagets revisor har under rékenskapsaret kostnadsférts med féljande belopp:
PwC
Lagstadgad revision -230 -259
Revisionsverksamhet utéver uppdraget - -
Skatteradgivning - -
Ovriga tjanster - -
Summa -230 -259

Avser revisionsarvode
Med revisionsuppdraget avses arvode fér den lagstadgade revisionen, dvs sddant arbete som varit ndédvandigt
revisionsberattelsen, samt sa kallad revisionsradgivning som ldmnas i samband med revisionsuppdraget.

NOT 11 - SKATT PA ARETS RESULTAT 2023-12-31
Redovisad vinst/férlust fore skatt 47 802
Skatt enligt géllande skattesats (20,6%) -9 847
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intakter n
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -89

Skatteeffekt schablonintékt investeringsfonder och obeskattade reserver -
Skatteeffekt av koncernbidrag -
Skatteeffekt av orealiserad vardeférandring finansiella tillgdngar -
Skatteeffekt av tidigare ars orealiserad vardeférandring finansiella tillgangar -
Utnyttjande av férlustavdrag som tidigare inte redovisats -
Férandring av varde pa fordran vérde av underskottsavdrag -
Skatteméssiga underskott for vilka ingen uppskjuten skattefordran redovisats -
Skatt pga &ndrad taxering -
Skatteintdkt/kostnad -9 926

for att avge

2022-12-31

19 573
-4 032
-103
-3

-4 134



BROCK MILTON CAPITAL AB

Svenska kreditinsitut 24 701 12 309
Summa 24 701 12 309

Ingdende anskaffningsvarde 272 272
Inkép - -
Utrangering -272 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden - 272
Ingdende avskrivningar -272 -272
Utrangering 272 -

Arets avskrivningar - -

Utgaende ackumulerade avskrivningar - -272

UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE - -

Skattefordran 44 10 480
Provisionsfordringar 52 764 9 604
Kortfristiga fordringar - -
Summa 52 808 20 084

Upplupna provisionsintakter - -
Upplupna fondintakter - -

Ovriga forutbetalda kostnader 455 361
Upplupna ranteintakter - -
Summa 455 361

Leverantdrsskulder -1923 -64
Skatteskuld -7 690 -884
Ovriga skulder - -
Summa -9 613 -949

Upplupna semesterléner inkl. sociala avgifter -1070 -690
Upplupen bonus inkl. sociala avgifter -2717 -1748
Upplupna férmedlingsprovisioner - -
Upplupna pensionskostnader - -
Ovriga upplupna kostnader -424 -867
Summa -4 211 -3 305




NOT 18 - KLASSIFICERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Tillgdngar 2023-12-31

Utlaning till kreditinstitut

Ovriga fordringar

Summa finansiella tillgdngar/skulder

Skulder 2023-12-31
Leverantdrsskulder
Ovriga skulder
Summa skulder

Tillgdngar 2022-12-31

Utlaning till kreditinstitut

Ovriga tillgdngar

Summa finansiella tillgdngar/skulder

Skulder 2022-12-31
Leverantérsskulder

Ovriga skulder

Summa finansiella tillgdngar/skulder

Verkligtvarde déverensstémmer med bokfért varde enligt ovan.

Upplupet

anskaffningsvarde

NOT 19 - LOPTIDER FOR FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgdngar 2023-12-31
Utlaning till kreditinstitut

Ovriga tillgdngar

Fordringar hos koncernféretag
Summa finansiella tillgangar

Finansiella skulder 2023-12-31
Leverantdrsskulder

Skulder till koncernféretag
Ovriga skulder

Summa finansiella skulder

Finansiella tillgdngar 2022-12-31
Utlaning till kreditinstitut
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag

Summa finansiella tillgangar

Finansiella skulder 2022-12-31
Leverantérsskulder

Skulder till koncernféretag
Ovriga skulder

Summa finansiella skulder

Utan I6ptid

Pa anfordran

24 701

24 701

17 832

17 832

12 309

34
12 343

6762

6 762

24 701
52 764
77 465

20 549
20 549

12 309
9 638
21947

8 510
8 510

< 3 man

52 764

52764

1923

1923

9604

9 604

64

64

Verkligt varde via
resultatrdkningen

1923

1923

64

64

3-12 man

277
2717

1748
1748

Summa

24 701
52 764
77 465

1923
20 549
22 472

12 309
9638
21947

64
8 510
8 575

Summa

24 701
52 764

77 465

1923
17 832
277
22 472

12 309
9604

34
21947

64
6762

1748
8575



NOT 20 - DE FINANSIELLA TILLGANGARNAS KREDITKVALITET

Kreditkvaliteten fér finansiella tillgdngar som varken har forfallit till betalning eller i behov av nedskrivning kan bedémas genom hanvisning
till extern kreditrating eller till motpartens betalningshistorik:

2023-12-31 2022-12-31
Bankmedel och kortfristig bankinldning
Motparter med extern kreditrating (Moody ’s)
Aa3 24 701 12 309
Summa bankmedel och kortfristig bankinlaning 24 701 12 309
Ovriga finansiella tillgangar: Ej forfallna  Férfallet 30-60 Férfallet 61-120 Férfallet > 120 Summa

dagar dagar dagar

2023-12-31
Redovisat belopp avtalstillgangar
-brutto - - - - -

Redovisat belopp koncerninterna

fordringar-brutto - - - - -
Fordran férvaringsinsitut 52764 - - - 52 764
Kreditforlustreserv - - - - -

2022-12-31

Redovisat belopp avtalstillgangar-

brutto - - - - -
Redovisat belopp koncerninterna

fordringar-brutto 34 - - - 34
Fordran férvaringsinsitut 9604 - - - 9 604
Kreditforlustreserv - - - - -

NOT 21 - BOLAGETS RISKER

| bolagets verksamhet uppstar olika typer av risker som indelas i huvudgrupperna marknadsrisker, kreditrisker, operativa risker och affarsrisker.
Bolagets styrelse har faststéllt en riskstrategi och limiter fér varje risktyp. Malet med bolagets riskhantering &r att sékerstélla att bolaget
inte avviker fran riskstrategin.

Bolagets riskhantering fokuserar pa de operativa riskerna da kreditrisker och marknadsrisker &r sma. Affarsrisken &r i huvudsak kopplad till
oférutsdgbarheten pé de finansiella marknaderna. | syfte att begrédnsa och kontrollera risktagandet i verksamheten har féretagets styrelse,
som ytterst ansvarig for riskstyrningen i foretaget, faststallt riktlinjer och instruktioner for verksamheten. Strategierna och metoderna for
att vardera och uppréatthalla en god styrning av riskerna &r metoden tre férsvarslinjer dar forsta forsvarlinjen (verksamheten) dger och
hanterar alla risker och andra férsvarlinjen (riskkontroll och regelefterlevnad) granskar att férsta forsvarslinjen har &ndamalsenliga och
effektiva processer fér att hantera riskerna. Tredje férsvarslinjen utgérs av internrevision som bade granskar andra och férsta férsvarslinjen.

Bolagets riskhantering syftar till att identifiera och analysera de risker som foretaget har i sin verksamhet och att det finns en lamplig
hantering av dessa och sékerstélla att det finns erforderliga interna kontroller. Strategierna och metoderna fér att vardera och uppréatthalla
kapitalbaskravet utvarderas |I6pande som en del av bolagets riskhantering. Minst en gdng per &r gérs en analys av bolagets risker av ledande
befattningshavare. Riskanalysen resulterar i ett antal identifierade risker dar varje risk, individuellt, analyseras och beddms. Detta dokumenteras
och riskerna kvantifieras utifran bolagets faststallda process. Riktlinjer och instruktioner faststélls minst en gang per ar, fér att kontrollera
att dessa &r korrekta samt aterspeglar géllande lagstiftning. Genom utbildning och befattningsbeskrivningar, styrdokument och processer
skapar foretaget forutsattningar for en god riskkontroll, dar varje anstalld férstar sin roll och sitt ansvar.

| bolaget finns oberoende funktioner for riskhantering och regelefterlevnad direkt understallda VD. Funktionerna fér riskhantering och
regelefterlevnad rapporterar &ven direkt till styrelsen. Bolaget gér minst en gang arligen en intern kapital- och likviditetsutvarderingsprocess
(IKLU) for att beddma det totala kapitalkravet bade pa lang och kort sikt samt for att sdkerstélla storlek av kapitalbasen. Den interna kapital-
och likviditetsutvarderingen identifierar och kvantifierar kapital- och likviditetsbehovet i férhallande till de risker bolaget &r exponerat for.



Marknadsrisk

Marknadsrisk definieras som risken foér férluster till fljd av férandringar i priser och kurser pa kapitalmarknaderna. Bolaget har ingen
egen handel med finansiella instrument. Ranterisken &r 1dg da ingen extern utldning och inlaning férekommer, samt att upplaning &r ringa
i bolaget. Valutarisken &r begréansad och utgdrs av att delar av intakterna géllande utlandska fonder ar i utlandsk valuta. Foér detta behov
har bolaget ndgra konton i utldndsk valuta men valutan véxlas omgaende till svenska kronor. Den valutakursférlust/vinst som bolaget
skulle std infér om kursen skulle férsvagas/férstarkas ar ej av vasentlig storlek.

Kreditrisk

Med kredit-/motpartsrisk avses risken att féretaget inte erhaller betalning enligt dverenskommelse och/eller kommer att géra en forlust pa
grund av motpartens oférmaga att infria sina férpliktelser. Bolagets exponeringar bestar framst av korta fordringar mot ett fatal motparter
dar kreditrisk avseende utlaning till kreditinstitut, det vill sdga fordringar pa stora svenska banker star fér den stérsta delen. Likvida medel
&r placerade hos Nordea. Bolaget har per 31 december 2023 inte nagra forfallna fordringar.

Opetrativ risk

Med operativ risk avses risken for att fel eller brister i administrativa rutiner leder till ovantade ekonomiska eller fortroendemassiga forluster.
Dessa kan exempelvis orsakas av bristande intern kontroll, bristfalliga system eller teknisk utrustning. Aven risken fér oegentligheter, internt
eller externt, ingar i den operativa risken.

De operativa riskerna motverkas genom en god riskhantering. Uppréatthallandet av en god riskhantering &r en sténdigt pdgaende process
i foretaget. Styrelsen faststéller riktlinjer fér samtliga omrdden som berdr bolagets regulatoriska krav samt fér alla omraden som utgdr
vasentliga risker fér bolaget. VD faststéller instruktioner som i vissa fall fértydligar krav paé hantering av regulatoriska krav och risker i
riktlinjer. Samtliga befattningar i bolaget har en befattningsbeskrivning faststalld av VD. Alla identifierade risker har tydliga dgare och
handlingsplaner. Riskhanteringsfunktionen och regelefterlevnad rapporterar regelbundet bade skriftligen och muntligen till VD och styrelse.

Incidenter rapporteras in till ett incidentsystem pa ett faststéllt formular. Riskhanteringsfunktionen gér regelbundna utvarderingar
av incidenter och rapporterar till VD och styrelse. Riskutvarderingar gérs innan beslut tas om vasentliga féréndringar sdsom t ex nya
produkter. Bolaget anvander sig av en extern leverantér for driften av IT-systemen. Tydliga krav och uppféljning finns fér intrangsskydd
och behorigheter. Kontinuitetsplan finns for bolagets IT-system som testas regelbundet. Uppfoljning goérs regelbundet av tillganglighet
och tillforlitlighet av IT-systemen.

Likviditetsrisk

Likviditetsrisk innebé&r att man i vissa ldgen kan fa svarigheter med betalningsférmagan. Likviditetsrisk kan dven uttryckas som risken fér
forlust eller forsdmrad intjdningsférmaga till foljd av att foretagets betalningsataganden inte kan fullgéras i ratt tid. Likviditeten &r stabil,
likviditet som ar placerad i likvida medel som &r tillgangliga p& anfordran i ndgon av de fyra stora svenska bankerna. Ovriga tillgdngar i
balansrékningen bestar till stérsta del av fordringar med en 18ptid kortare &n en manad. Bolaget dvervakar |6pande likviditeten i bolaget
och likviditetsrisken.

Likviditetsreserv bestar fér Bolaget av banktillgodohavanden och beviljade krediter. Likviditetsreserven uppgick den sista december 2023
till 24 701 tkr. Likviditeten i Bolaget beddms ocksa vara mycket god och &r 1dngt éver det externa kravet om 1/3 av kapitalkravet for fasta
omkostnader i enlighet med férordning (EU) nr 2019/2033 om tillsynskrav fér vardepappersbolag (vardepappersbolagsférordningen).
Fluktuationer pa de finansiella marknaderna kan ocksé paverka bolagets intjaning, vilket indirekt kan paverka bolagets likviditetrisker.

Afférsrisker

Som affarsrisker raknas intjaningsrisk, ryktesrisk och strategiska risker.

Intjdningsrisk omfattar risken fér minskad intjaning. Bolaget har sedan flera ar arbetat med att &ka andelen repetitiva intakter for att fa en
stabil intjaning. Da en stor del av intakterna utgdrs av provisioner fran férmedlade fonder &r intékterna starkt kopplade till férvaltningsvolymen
i fonderna. Férvaltningsvolymen beror till stor grad av bérsutvecklingen, dels fér att vardet av innehaven minskar vid bérsnedgang och dels
for att kunder tenderar till att sélja sina innehav i aktierelaterade fonder vid bérsnedgang. Centralt i bolagets affarsmodell &r uppféljning
av forvaltningsvolymen i fonder och darfér har intjdningsrisken ett stort fokus i verksamheten.

Ryktesrisk &r risken att drabbas av férsdmrat anseende pd marknaden, i media osy, vilket i sin tur leder till minskade intakter. Ryktesrisken
&r en risk som &r svar att paverka i stérre grad. Bolaget strévar dock hela tiden efter att minimera denna risk genom att vara sa transparent
mot kund som méjligt samt hantera eventuella kundklagomal snabbt och professionellt. Bolaget forsdker dven att ge kontinuerlig utbildning
till bolagets radgivare. Ett ytterligare satt att paverka denna risk ar att I6pande arbeta internt med férbattringsprocesser och kontroller
for att minska risken fér felaktigheter som skulle kunna leda till ryktesrisker, vilket &r ett standigt pagaende arbete.



Med strategisk risk menas féréandringar i grundldggande marknadsférutsattningar som kan intréffa. Med strategisk risk avses ocksa ansvaret
hos styrelse och VD att planera, organisera, folja upp och kontrollera verksamheten samt att kontinuerligt bevaka marknadsférutsattningarna.
Bolaget arbetar sedan flera ar efter en tydlig affarsplan. Detta leder till att det &r tydligt for chefer vilken strategi som géller och
uppfdljningsrutiner behdver inte féréandras i ndgon stdrre omfattning.

NOT 22 - KAPITALTACKNINGSANALYS

Bolaget omfattas av regelverk géllande kapitaltdckning, férordning (EU) nr 2019/2033 om tillsynskrav fér vardepappersbolag
(vérdepappersbolagsférordningen). For faststdllande av bolagets lagstadgade kapitalkrav utgdr bolaget fran detta regelverk.
Informationen om bolagets kapitaltédckning i detta dokument avser sadan information som ska lamnas enligt artiklarna 49 och 50 a,
c och d i vardepappersbolagsférordningen. Upplysningar kring bolagets kapitaltdckning samt dvriga upplysningar som kravs enligt
vardepappersbolagsférordningen lamnas pa féretagets hemsida.

Kapitaltackningsanalys Brock Milton Capital AB Brock Milton Capital AB
(Belopp i tkr) 2023-12-31 2022-12-31
Kapitalbas 8 433 6 333
Externt kapitalbaskrav* 6 925 5104

*Kapitalkravet berdknas pa 25% av fasta omkostnader.

Specifikation kapitalkrav

Permanent minimikapitalkrav 759 759
Kapitalkrav enligt fasta omkostnader 6 925 5104
Kapitalkrav enligt K-faktorer 2 293 58
Kapitalbasens sammansattning 2023-12-31 2022-12-31
Kapitalbas* 8 433 6 333
Primarkapital 8 433 6 333
Karnprimarkapital 8 433 6 333
Aktiekapital 1490 1464
Overkusfond 1712 1737
Balanserade vinstmedel 5232 3132

*Kapitalbasen inkluderar inte arets ej reviderade resultat.

Kapitalkvot 2023-12-31 2022-12-31
Karnprimarkapitalkvot 122% 124%
Overskott av karnprimarkapital 4 555 3475
Primarkapitalkvot 122% 124%
Overskott av primarkapital 3239 2 505
Kapitalbaskvot 122% 124%
Overskott av kapitalbas 1508 1229

| tabellen ovan har berakningar av kapitalkrav och kapitalkvot per 31 december 2023 utférts enligt Vardepappersférordningen (EU) 2019/2033
(IFR). Denna férordning tradde i kraft 2021.



NOT 23 - UPPLYSNING OM TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE 2023-12-31 2022-12-31

Foljande transaktioner har skett med narstaende:

a) Kop av tjanster

Administrativa tjanster Coeli Asset Management AB -7 500 -6 000
Distributions-och férmedlingstjanster Coeli Asset Management AB -14 237 -12 402
Summa -21737 -18 402

b) Fordringar/skulder vid arets slut

Fordran pa Coeli Asset Management AB - -

Skuld till Coeli Asset Management AB -17 832 -6 728
Skuld till Coeli Holding AB - -
Summa -17 832 -6 728

NOT 24 - VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS UTGANG

Den 3 januari 2024 antog styrelsen den nya bolagsordningen foér bolaget dar Coeli Global AB byter namn till Brock Milton Capital AB. Den
31januari 2024 registrerade Bolagsverket det nya namnet och frdn och med 31 januari &r bolaget namné&ndrat till Brock Milton Capital AB.

NOT 25 - FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION 2023-12-31

Till bolagsstdmmans forfogande star (kr):

Overkursfond 1711828
Balanserad vinst 5231504
Arets resultat 37 876 160
Summa 44 819 492
Overkursfonden balanseras i ny réakning (kr): 1711 828
till aktiedgare utdelas 35376 094
I ny rékning balanseras 7 731570
Summa 44 819 492

Styrelsen féreslar att bolagsstdmman beslutar om utdelning om 35 376 094 kr. Bolagets resultat och stélining &r god, vilket framgar av den
senaste resultat- och balansrapporten. Styrelsen beddmer att féreslagen utdelning har tackning i eget kapital och ligger inom ramen for
bolagets utdelningspolicy. Bolagets soliditet uppgar per 31 december 2023 till 59 procent. Ovriga kapitalrelationer samt likviditet kommer
ocksa efter féreslagen utdelning att vara betryggande i relation till den verksamhet bolaget bedriver. Med bolagets affadrsmodell och goda
prestation ser prognosen fér kommande &r god ut och Brock Milton Capital raknar med att géra ett positivt resultat fér helaret 2024. Darmed
anser styrelsen att den foreslagna utdelningen &r forsvarlig med hansyn till de krav som verksamhetens art, och risker staller pa storleken
av det egna kapitalet, och bolagets kapitalbehov, likviditet och stéllning i 6évrigt. Den féreslagna vardeodverféringen kan dérmed férsvaras
med hansyn till vad som anférs i ABL 17 kap 3 § 2-3 st. (forsiktighetsregeln). Efter féreslagen utdelning uppfyller Bolaget lagstadgade
kapitalkrav enligt férordning (EU) nr 2019/2033 om tillsynskrav fér vardepappersbolag (vardepappersbolagsférordningen).
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Revisionsberattelse
Till bolagsstamman i Brock Milton Capital AB (tidigare Coeli Global AB), org.nr 556683-5608

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Brock Milton Capital AB for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vardepappersbolag och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av Brock Milton Capital ABs
finansiella stallning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt
lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Férvaltningsberattelsen ar férenlig med
arsredovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resultatrakningen och balansrakningen fér Brock Milton
Capital AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
Brock Milton Capital AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Styrelsen och
verkstéllande direktéren ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer &r nédvandig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for bedémningen av
bolagets formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sadkerhet ar en hdg grad av sékerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
UtOver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande

direktorens forvaltning fér Brock Milton Capital AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust.
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Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till Brock Milton Capital AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéaller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortidpande beddéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktéren ska skéta den I6pande férvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar ndédvandiga for att bolagets bokféring ska
fullgéras i 6verensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktdren i nagot vasentligt avseende:

* foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nAgon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* panagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, lagen om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hég grad av sakerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sussanne Sundvall
Auktoriserad revisor
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