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VD HAR ORDET

Jag vill bérja med att beratta om hur stolt och tacksam jag ar

fér det engagemang och den stora kompetens som finns hos vara
medarbetare. Det &r tack vare er som vi kan fortsatta att leverera
sa fin vardetillvaxt i var férvaltning. Jag &r ocksa tacksam foér det
fértroende som vara investerare visar oss genom att ge oss
mojligheten att visa upp vara styrkor som kapitalférvaltare. En
styrka som vi &r sarskilt stolta déver &r att vi ger vara férvaltarteam
full frihet att helt sjalva utveckla och féradla sina
forvaltningsstrategier. Pa sa satt kan vi erbjuda specialiserade
strategier som &r unika i sitt slag.

Tack vare det kan jag konstatera att 2023 blev &nnu ett ar da flera
av vara strategier utvecklades mycket starkt och mot strémmen.
Nar svenskbaserade aktivt forvaltade aktiefonder uppvisade ett
nettoutfléde pa 9 miljarder kronor, hade vi i stéllet ett infléde pa
2,5 miljarder. Det var i huvudsak aktiefonderna Coeli Global Select
och Coeli Circulus som stod fér de positiva flodena.

Det har nog inte undgatt ndgon att 2023 var ett tufft ar for
fastighetsmarknaden med stigande rantor, inflation och ett
férsdmrat sdkerhetsldge i vart ndromrade. Marknadsklimatet
paverkade &ven andra alternativa tillgdngsslag sdsom onoterat.
Till féljd av detta har vi genomfért nedskrivningar i vara
fastighets- och Private Equity-fonder, vilket dessvarre har
paverkat vardeutvecklingen i negativ riktning. Trots detta &r vi
fortsatt positiva till bade fastigheter och Private Equity och
kommer fortsatta att utveckla vara produkter inom segmentet.

Vi stdngde 2023 med ett positivt resultat pa 54,5 miljoner
kronor - ett betydligt battre utfall &n vad vi hade rdknat med. P&
fondintaktssidan bidrog framférallt performance fee i Coeli
Renewable Opportunities och Coeli Likviditetsstrategi.

Under aret fortsatte vi att starka vart arbete inom hallbarhet.
Genom var hallbarhetschef Ulrika Hasselgren har Coeli blivit en
karnfull rést | den samtida hallbarhetsdebatten pa den svenska
fondmarknaden. Fér att mdta den alltjdmt stigande efterfragan pa
hallbara fonder lanserade vi en ny fond under aret med tydligt

hallbarhetsfokus: Coeli Circulus America Small Cap. Fonden &r en
sa kallad artikel 9-fond - en "mérkgrén” fond - som investerar i
mindre amerikanska bolag. Fondens malsattningen &r att bidra till
att nd FN:s 17 klimatmal i agenda 2023. Vi lanserade &ven Coeli
Renewable Opportunities, en long/short aktiehedgefond som
fokuserar pad investeringar inom férnyelsebar energi.

| skrivande stund har vi precis rivstartat 2024. Vart huvudscenario
fér det nya aret &r en utdragen men mild konjunkturavmattning.
Den amerikanska konjunkturavmattningen férvantas bli mer
kdnnbar under 2024 och férvantningarna pa Euroldnderna och
Sverige &r att det vérsta snart &r passerat men att ldagkonjunkturen
kommer finnas kvar &ven har under 2024. Inflationen férvantas
falla ned mot tva procentsmalet i vastvéarlden. Marknaden prisar in
att bade amerikanska Federal Reserve, Europeiska centralbanken
och svenska Riksbanken kommer genomféra rantesankningar i
storleksordningen 125 - 150 bps.

De geopolitiska riskerna ar sedan en tid hoga men det kravs en
stdrre férandring for att det ska paverka marknaderna. Det &r
omdijligt att med ndgon slags sdkerhet uttala sig om vad som
kommer att ske i marknaden pé& kort och 1ang sikt. Det &r dock
véldigt glddjande att flera av vara fonder redan har utvecklats
starkt och natt eller kommit precis i ndrheten av high-water

mark. Det &r saklart ingen garanti fér hur resten av 2024 kommer
utvecklas, men hur det &n blir kommer vi att fortsétta fokusera pa
det vi &r har for att gora - leverera konkurrenskraftig avkastning,
och vara en trygg, langsiktig samarbetspartner till vara investerare.

P& aterseende,
Jan Birkmanis

VD for Coeli Asset Management



ARSREDOVISNING

COELI ASSET MANAGEMENT AB, ORG NR 556608-7648

Styrelsen och verkstallande direktdoren fér Coeli Asset Management AB far harmed avge arsredovisning fér rékenskapsaret 1 januari - 31

december 2023

FORVALTNINGSBERATTELSE

INFORMATION OM VERKSAMHETEN

Coeli Asset Management AB &r en auktoriserad AlF-férvaltare som
startade sin verksamhet 2001. Bolaget bedriver fondverksamhet
och férvaltar vardepappers- och alternativa investeringsfonder
samt utfér diskretionar portféljférvaltning och Idmnar
investeringsraddgivning. Antalet anstéllda uppgick vid utgdngen av
aret till 38 personer.

FORVALTADE FONDER

Under perioden forvaltade Coeli Asset Management i egenskap
av auktoriserad férvaltare av alternativa investeringsfonder, Coeli
Fastighet | AB (publ.), Coeli Fastighet Il AB (publ.), Coeli Private
Equity AB (publ.), CNI Nordic 5 AB (publ.), Coeli Private Equity
XIV AB. Coeli Asset Management har uppdraget att utféra
portfoljforvaltningen av de alternativa investeringsfonderna Coeli
Private Equity X1 AB, Coeli Private Equity XV (publ). Coeli férvaltade,
i egenskap av portfoljférvaltare, féljande fonder i Luxemburg;
Coeli SICAV Il - Absolute European Equity Fund, Coeli SICAV | -
Balanced, Coeli SICAV | - Nordic Corporate Bond, Coeli SICAV | -
Mix, Coeli SICAV | - Likviditets strategi, Coeli SICAV Il - European
Opportunities, Coeli SICAV | - Total,
Fund.
Alpinum. Coeli Asset Management &r dven fondbolag at IKC Global
IKC Fastighetsfond, IKC Sverige Flexibel, IKC
Strategifond, IKC 0-100, IKC Avkastningsfond och IKC Global
Flexibel. Under aret startade Coeli fonden Coeli SICAV | - Circulus.

Renewable Opportunities
Coeli férvaltade dessutom en sa kallad "sub fund” at

Infrastructure,

AGARFORHALLANDEN
Bolaget ar ett helagt dotterbolag till Coeli Holding AB, org nr
556790-3199, vilket ocksa &r moderbolag i koncernen.

LIKVIDITET, KAPITALTACKNING OCH
RESULTATUTVECKLING

Bolagets likvida medel uppgick till 10 999 (11 204) tkr.

Eget kapital uppgick till 46 906 (46 992) tkr p& bokslutsdagen. Arets
omsattning uppgick till 186 273 (190 837) tkr. Roérelsekostnaderna
uppgick till 132 106 (191 557) tkr. Rorelseresultatet uppgick till 54 167
(-720) tkr.

Roérelsemarginalen uppgick till 29% (0%).

AUM vid utgangen av aret 17,3 (15,7) mkr.

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Bolaget bedriver verksamhet som AlF-férvaltare och fondférvaltare.
Bolagets riskhantering &r framst riktad mot att hantera de risker som
bolagets fonder ar eller kan komma att bli exponerade mot. De risker

bolagets verksamhet exponeras mot delas upp i marknadsrisker,

kreditrisker, operativa risker, likviditetsrisker och affarsrisker.

Bolagets styrelse har, som ytterst ansvarig for bolagets verksamhet,
antagit riktlinjer for riskhanteringen i bolaget. De risker som ska
hanteras i enlighet med dessa riktlinjer ar de risker som uppstar
i samband med forvaltningen av bolagets fonder samt &évriga
risker som kan uppstd vid sammanhdrande administration.
Utdver dessa utsatts bolaget for andra risker nar de bedriver sin
verksamhet. Dessa risker ar framst operativa risker. Bolaget foljer
principen om tre férsvarslinjer. Principen skiljer mellan funktioner
som ager risken (forsta linjen), funktionen som oberoende av
verksamheten 6vervakar och kontrollerar risken (andra linjen) och

funktionen som utfér en oberoende granskning (tredje linjen).

Bolagets riskhantering bestar av de processer som &vervakar,
kontrollerar och utvarderar riskerna i bolagets verksamhet samt
sékerstaller att de hanteras pa ett ld&mpligt satt av verksamheten.
Bolagets interna regler for riskhantering revideras vid behov men

minst arligen i samband med utvarderingen av bolagets risker.

Bolaget har tva oberoende kontrollfunktioner som rapporterar
direkt till styrelsen, funktionen fér riskhantering och funktionen for

regelefterlevnad.

MARKNADSRISK

Marknadsrisk &r den risk som finns pa de finansiella marknaderna.
Marknadsrisk ar risken for forluster till foljd av ogynnsamma
marknadsroérelser. Detta inkluderar réanterisk, valutarisk samt
utvecklingen av inflationstakten. Da bolaget inte &gnar sig at handel
i eget lager for egen rakning eller inte innehar nagra finansiella
instrument beddms bolagets exponering mot marknadsrisker
begrénsad. Bolaget exponeras dock indirekt mot marknadsrisk da
en kraftig nedgang i de finansiella marknaderna innebar minskad
intjaning till bolaget. Valutarisk uppstar vid fordringar i utlandsk
valuta vilket framst harfor sig till forvaltningsarvoden. Den valutarisk
som bolaget skulle std infér om vid en ogynnsam férandring i

valutakursen beddms inte vara av vasentlig storlek.

KREDITRISK

Med kreditrisk avses risken for att forluster uppstar pa grund av
att motparten i en finansiell transaktion inte kan uppfylla sina
skyldigheter. Bolagets exponering mot kreditrisker kommer framst
genom placeringen av bolagets likvida medel. Bolagets medel ar

placerade pa en av de stora bankerna och kreditrisken bedéms lag.



OPERATIV RISK

Med operativa risker avses risken for att forluster uppstar till foljd
av avsaknaden av interna processer, bristande interna processer,
att de interna processerna inte &r &andamalsenliga eller efterlevs,
fel orsakade av den manskliga faktorn, bristande system eller
externa handelser. De operativa riskerna motverkas genom en
god riskhantering. Uppréatthallandet av en god riskhantering &r en

standigt pdgaende process i foretaget.

Bolaget har en formaliserad process fér incidentrapportering
vilket ar ett viktigt verktyg i arbetet att identifiera och hantera
operativa risker i bolagets verksamhet. En incident uppstar da ett
arbetsmoment i verksamheten avviker fran ordinarie rutiner och
processer eller nar resultatet av ett arbetsmoment leder till ett
felaktigt resultat oavsett om ordinarie rutiner och processer foljts

eller inte.

Bolaget anvander sig av en extern leverantor for sin IT-drift. Tydliga
krav och uppféljning finns for intrangsskydd och behérigheter.
Kontinuitetsplan finns for bolagets [T-system, som testas
regelbundet. Uppféljning gors regelbundet av tillganglighet och

tillforlitlighet av IT-systemen.

LIKVIDITETSRISK
Likviditetsrisk &r risken fér att inte kunna infria sina
betalningsforpliktelser vid férfallotiden utan att kostnaden fér
att erhalla betalningsmedel &kar avsevért. Bolagets likviditet
beddms god. Bolagets likvida tillgangar bestar huvudsakligen av
banktillgodohavanden. Ovriga tillgdngar i balansrédkningen bestar
till stérsta del av fordringar med en 16ptid kortare &n en manad.
Bolaget tar veckovis fram likviditetsrapporten for att évervaka

likviditetsrisken.

Likkviditen i ndgra utav heldgda koncernbolag hanteras centralt
genom koncernens cashpool. Likviditetsreserven utgdrs av
tilgodohavanden pa bankkonton och beviljade ej utnyttjade
krediter. Likviditetsreserv exklusive outnyttjad checkkredit var per
31december 38 584 tkr fér koncernen.

AFFARSRISKER

Med affarsrisken avses strategisk risk, intjaningsrisk och
rykterisk. Strategisk risk innebar risken for forlust till foljd av
forandrade marknadsvillkor, ogynnsamma affarsbeslut, felaktig
verksamhetsanpassning till beslut eller otillracklig forstaelse for
marknadsférandringar. Intjdningsrisk innebar risken fér minskade
intakter i férhallande till affarsplan och prognos. Ryktesrisk ar
risken for forluster till foljd av en negativ uppfattning av bolaget
hos befintliga och potentiella investerare, myndigheter och andra

motparter.

Den strategiska risken beddms vara lag och hanteras framst genom

ettkontinuerligtarbete med affarsplanerbade pakortoch palangsikt.

Intjaningsrisken &r till stor del kopplad till storleken pa det kapital
bolaget har mandat att férvalta da bolagets intédkter huvudsakligen
utgors av férvaltningsavgifter som tas ut som en andel av det
férvaltade kapitalet. Storleken pa det férvaltade kapitalet beror till

stor grad av utvecklingen pa de finansiella marknaderna.

Ryktesrisken &ar en risk som &r svar att paverka i stérre grad.
For att minimera risken arbetar bolaget internt 16pande med
forbattringsprocesser och kontroller féor att minska risken for

felaktigheter som skulle kunna leda till ryktesrisker.

FRAMTIDA UTVECKLING

2023 avslutades i dur och i skrivande stund har vi precis rivstartat
2024. Vart huvudscenario fér det nya aret &r som tidigare namnt en
utdragen men mild konjunkturavmattning dar inflationen férvantas
falla ned mot tva procentsmalet i vastvarlden. Samtidigt ar de
geopolitiska riskerna sedan en tid hdga vilket gér det som vanligt
svart att spad framtiden, men med val presterande fonder som
samtidigt befinner sig kring high-water mark ser vi med tillférsikt
fram emot 2024.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

| februari 2023 lanserade vi aktiehedgefonden Coeli Renewable
Opportunities som fokuserar pa investeringar inom férnybar
energi och har ett globalt mandat med fokus pa Nordamerika och
Vasteuropa. | samband med detta avvecklades fonden Coeli Energy
Transition. | maj lanserade vi aktiefonden Coeli Circulus America
Small Cap som &r en "moérkgrén” aktiefond med innehav i Amerika
och som har som malsattning att bidra till att nd de 17 malen i FN:s
agenda 2023. Under hosten fick vi besdk av Finansinspektionen
som ett led i deras tillsyn av var verksamhet som AlF-férvaltare.
| skrivande stund pagar fortfarande myndighetens granskning av
Coeli Private Equity AB:s investeringar i PDL United AB. Vibeddmer
att Finansinspektionen kommer att avsluta sin undersékning ndgon
gang under férsta halvaret 2024.



FLERARSOVERSIKT

Bolagets ekonomiska utveckling i sammandrag.

(tkr)
Resultatrékning 2023 2022 2021 2020 2019
Totala intakter 186 273 190 837 337 739 144 053 84 835
Rorelseresultat 54167 -720 18 145 1471 -15 514
Arets resultat -86 -521 13 216 3275 -12173
Balansrdkning
Kassa och bank 10 999 11204 1475 - 5
Eget kapital 46 906 46 992 47 512 34 295 20 020
Balansomslutning 176 840 163 722 183 478 240 622 91109
Nyckeltal
Medelantal anstallda 38 35 35 33 35
Roérelsemarginal 29% 0% 5% 1% -18%
Soliditet i % 27% 29% 26% 13% 23%
Avkastning pa totalt kapital i % 30,6% -0,4% 9,9% 0,6% -17,1%
NYCKELTALSDEFINITIONER FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Rorelsemarginal Till arsstammans férfogande star féljande vinstmedel:
Rérelseresultat i férhallande till nettoomsattning.

Balanserade vinstmedel 44 991
Justerat eget kapital Arets resultat -86
Eget kapital med tillagg for obeskattade reserver som reducerats Summa 44 906
med uppskjuten skatt.

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt
Avkastning pa totalt kapital nedan:
Rérelseresultat i férhallande till utgdende balansomslutning.

Till nasta &r balanseras 44 906
Soliditet Summa 44 906

Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.

RESULTAT OCH STALLNING

Bolagets resultat och stallning vid rdkenskapsarets utgdng

framgar av féljande &versikt, resultat- och balansrdkning med

tillhérande noter.

Beloppen ar i tusentals kronor dar inget annat anges.



RESULTATRAKNING (TKR)

Nettoomséattning
Ovriga rérelseintakter

Summa rérelseintdkter

Rérelsens kostnader

Ovriga forsaljningskostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar (samt aterféring)
av materiella och immateriella anldggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Summa rérelsekostnader

RORELSERESULTAT

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat fran évriga vardepapper och fordringar som &r anlaggningstillgangar
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter

Rantekostnader och liknande resultatposter

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

Koncernbidrag
RESULTAT FORE SKATT

Skatt pa arets resultat

Foérandring uppskjuten skatt

ARETS RESULTAT

Not

56,7

13,14

2023-12-31 2022-12-31
178 4 184 026
8159 6 811
186 273 190 837
-81079 -89 467
1607 -52 418
-52141 -49177
-493 -495
-132 106 -191 557
54167 -720
- -105

1112 592
-806 -484
306 3
54 474 =717
-54 541 196
-68 -521

-19 -

1 -

-18 -

-86 -521



BALANSRAKNING (TKR)

TILLGANGAR Not 2023-12-31 2022-12-31

ARSREDOVISNING 2023

Immateriella anldggningstillgangar

Aktiverade utgifter fér programvaror 13 1103 1546
Summa immateriella anldggningstillgangar 1103 1546
Materiella anlédggningstillgangar 14

Inventarier, verktyg och installationer 81 131
Summa materiella anléggningstillgangar 81 1317

Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav - -

Uppskjuten skattefordran 17 - -
Summa finansiella anldggningstillgangar - -
Summa anldggningstillgangar 1184 1677
Omséttningstillgangar 19, 20

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 830 1641
Fordringar hos koncernféretag 133104 18 945
Aktuella skattefordringar 1074 2204
Ovriga fordringar 26 835 22 771
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 2813 5247
Summa kortfristiga fordringar 164 657 150 807

Kassa och bank

Kassa och bank 16, 20 10 999 1204
Summa kassa och bank 10 999 171204
Summa omséttningstillgangar 175 656 162 011

SUMMA TILLGANGAR 176 840 163 688



EGET KAPITAL OCH SKULDER (TKR)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Bundet eget kapital
Aktiekapital (17 500 aktier)
Reservfond

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Avséattningar
Uppskjuten skatteskuld
Summa avséttningar

Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder
Skulder till koncernforetag
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2023-12-31 2022-12-31
1750 1750
250 250
2000 2000
44 991 45 513
-86 -521
44 906 44 992
46 906 46 992
17
- 1
- l
19 683 962
64 090 23288
27 948 7974
18 37 213 84 471
129 935 116 694
176 840 163 688



FORANDRING EGET KAPITAL (TKR)

Aktiekapital Reservfond Balaserat resultat Arets resultat Summa eget kapital
Ingaende balans 2022-01-01 1750 250 32 297 13 216 47 512
Omfoéring resultat féregdende ar - - 13 216 -13 216 -
Erhallet aktiedgartillskott - - - - -
Lamnad utdelning - - 1 - 1
Arets resultat - - - -521 -521
Utgaende eget kapital 2022-12-31 1750 250 45 513 -521 46 992
Ingaende balans 2023-01-01 1750 250 45 513 -521 46 992
Omfoéring resultat féregdende ar - - -521 521 -
Erhallet aktiedgartillskott - - - - -
Lamnad utdelning - - -1 - -1
Arets resultat - - - -86 -86
Utgaende eget kapital 2023-12-31 1750 250 44 991 46 906



KASSAFLODESANALYS

(indirekt metod)

Resultat efter finansiella poster

Justering fér poster som inte ingar i kassaflédet:
Avskrivningar
Orealiserad vardeférandring finansiella instrument
Skatt pa arets resultat
Forandringar i avsattningar
Realisationsresultat

Kassafléde fran den Idpande verksamheten fére fordndring av rérelsekapital

Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital
Okning (-)/minskning (+) av rérelsefordringar
Okning (+)/minskning (-) av rérelseskulder
Kassafléde fran den I6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

F&rvarv av materiella anldggningstillgdngar
Férvarv av immateriella anldggningstillgdngar
Forsalining av immateriella anldggningstillgdngar
Forsalining av finansiella anldggningstillgangar
Kassafléde fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Erhallet/ldmnat koncernbidrag

Utdelning

Aktiedgartillskott

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde
Kassa samt utlaning till kreditinstitut, IB
Kassa samt utlaning till kreditinstitut, UB

(TKR)

2023 2022
54 474 -717
493 495

_]9 -

A -63

54 946 -286
113 816 28 962
13 206 -19 207
54 336 9 469
- 63

- 63

-54 541 196
-54 541 196
-205 9728
1204 1475
10 999 1203



NOTER (TKR)

NOT 1 - REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmanna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréattats enligt arsredovisningslagen (1995:1554) och BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).
Principerna &r oférandrade jamfért med féregadende rékenskapsar.

Bedémningar och uppskattningar i de finansiella rapporterna

Att uppratta de finansiella rapporterna i enlighet med K3 kraver att féretagets ledning gér bedémningar och uppskattningar samt gor
antaganden som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgdngar, skulder, intdkter och kostnader.
Uppskattningarna och antagandena &r baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer som under radande férhallanden synes
vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden anvands sedan fér att bedéma de redovisade vardena pa tillgangar och skulder
som inte annars framgar tydligt fran andra kallor. Verkliga utfall kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningar och antaganden ses éver regelbundet. Andringar av uppskattningar redovisas i den period andringen gérs om dndringen endast
paverkat denna period, eller i den period &ndringen gérs och framtida perioder om &ndringen paverkar bade aktuell period och framtida perioder.
Fér ndrvarande beddms att det inte féreligger ndgra uppskattningar och antaganden som innebér en betydande risk fér vasentliga justeringar
i redovisade varden fér tillgdngar och skulder under ndstkommande rdkenskapsar.

Koncerntillhérighet
Bolaget ar ett helagt foretag till Coeli Holding AB (org.nr. 556790-3199) med sate i Stockholm. Coeli Holding AB uppréattar koncernredovisningen.

Utldndska verksamheters finansiella rapporter

Tillgdngar och skulder i utlandsverksamheter omraknas fran utlandsverksamhetens funktionella valuta till féretagets rapporteringsvaluta,
svenska kronor, till den valutakurs som rader pa balansdagen. Intékter och kostnader i en utlandsverksamhet omréknas till svenska kronor till en
genomsnittskurs som utgér en approximation av den valutakursen som férelegat vid respektive transaktionstidpunkt. Omrakningsdifferensen
som uppstar vid valutaomrédkning av utlandsverksamheter redovisas direkt mot eget kapital under rubriken Omrakningsdifferens.

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta
Foretagets funktionella valuta ar svenska kronor och de finansiella rapporterna presenteras i svenska kronor. Samtliga belopp, om inte annat
anges, ar avrundade till ndrmaste tusental.

Omrédkning av utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utldndsk valuta har varderats till balansdagens kurs. Kursvinster och kursforluster pa rérelsefordringar och rérelseskulder

redovisas i rorelseresultatet medan kursvinster och kursférluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

Intdktsredovisning
Intékter redovisas nar inkomsten kan berdknas pa ett tillforlitligt sdtt och det &r sannolikt att de ekonomiska férdelar som &r férknippade med
transaktionen kommer att tillfalla féretaget. Intdkterna vérderas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Bland Bolagets intdkter ingar forvaltningsintadkter hanférliga till férvaltningen av Bolagets egna fonder och diskretiondr férvaltning,

provisionsintakter, férséljningsprovisioner och courtage fordiskretionar férvaltning.

Forvaltningsintdkterna intdktsredovisas i den period de intjdnas. Intjdnade, ej erhdllna provisionsintikter, berédknas och intéktsférs vid

tilldelningstidpunkten. Provisions- och courtageintdkterna redovisas foérst det datum tilldelning sker.

Ré&nta redovisas som intakt enligt den s.k. effektivréantemetoden.
Utdelning redovisas som intakt nar foretagets ratt till betalning ar sékerstalld.

Leasingavtal
Bolaget &r leasetagare genom sa kallade operationella leasingavtal d& de ekonomiska risker och férdelar som ar férknippade med tillgangen inte
har dvergatt till bolaget. Leasingavgifterna, inklusive en eventuell férsta férhdjd hyra, redovisas som en kostnad linjart éver leasingperioden.

Allmédnna administrationskostnader
Allmanna administrationskostnader omfattar personalkostnader inklusive I6ner, bonus och provisioner, pensionskostnader, arbetsgivaravgifter
och andra sociala avgifter. Dessutom redovisas har kontorsomkostnader, datakostnader, arvoden och évriga administrationskostnader.



Skatter
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt avser inkomstskatt fér innevarande rakenskapsar samt den del av tidigare rdkenskapsars inkomstskatt som annu inte
redovisats. Aktuell skatt beraknas utifran den skattesats som géller per balansdagen.

Uppskjuten skatt &r inkomstskatt som avser framtida rdkenskapsar till féljd av tidigare hédndelser. Redovisning sker enligt
balansrékningsmetoden. Enligt denna redovisas uppskjutna skatteskulder och uppskjutna skattefordringar pa temporéara skillnader
som uppstar mellan bokférda respektive skattemdassiga varden fér tillgdngar och skulder samt fér dvriga skatteméssiga avdrag
eller underskott.

Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med ett nettobelopp. Uppskjuten
skatt berdknas utifran beslutad skattesats pa balansdagen. Effekter av férandringar i géllande skattesatser resultatférs i den period
férandringen lagstadgats. Uppskjutna skattefordringar reduceras till den del det inte &r sannolikt att den underliggande skattefordran
kommer att kunna realiseras inom en déverskadlig framtid. Uppskjuten skattefordran redovisas som finansiell anldggningstillgang och
uppskjuten skatteskuld som avsattning.

Anldggningstillgangar och immateriella tillgangar
Materiella och immateriella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar.

Materiella anldggningstillgdngar har delats upp pa betydande komponenter ndr komponenterna har vasentligt olika nyttjandeperioder.

Avskrivningsbart belopp utgdrs av anskaffningsvardet minskat med ett berdknat restvarde om detta ar vasentligt. Avskrivning sker
linjart dver den férvantade nyttjandeperioden.

Féljande avskrivningstider tillampas:
« Inventarier, verktyg och installationer 5ar
« Aktiverade utgifter fér portféljhanteringssystem 5 ar

Finansiella instrument
Finansiella instrument varderas till verkligt varde enligt kapitel 12 i K3 och 4 kap. 14a-14e §§ arsredovisningslagen. Verkligt véarde &r
det belopp till vilket en tillgang skulle kunna &verlatas eller en skuld skulle kunna regleras mellan kunniga parter som &r oberoende

av varandra och som har ett intresse av att transaktionen genomférs.

| de flesta fall anvands noterade priser pa en aktiv marknad som verkligt varde. | de fall de saknas anvénds en varderingsteknik som
omfattar alla faktorer som marknadsaktérerna skulle beaktat nar ett pris faststélls och déverensstadmmer darmed de allmént accepterade

metoderna fér prissattning av finansiella intrument.

Vardeférandringar av finansiella intrument redovisas i resultatrakningen.

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar vardepapper, kundfordringar och évriga fordringar, kortfristiga
placeringar, leverantorsskulder och laneskulder.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrdkningen néar ratten att erhalla kassafldden fran instrumentet har 16pt ut eller éverférts
och Bolaget har éverfért i stort sett alla risker och férmaner som ar férknippade med dganderéatten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrédkningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat satt upphort.

Fordringar och skulder
Kortfristiga fordringar varderas till det belopp varmed de berdknas bli reglerade. Langfristiga fordringar och langfristiga skulder
varderas efter det forsta varderingstillfallet till upplupet anskaffningsvarde.

Ersattningar till anstéllda

Ersattningar till anstallda avser alla typer av ersattningar som koncernen ldmnar till de anstallda. Koncernens ersattningar innefattar
bland annat I6ner, betald semester, betald franvaro, bonus och ersattningar efter avslutad anstallning (pensioner). Redovisning sker
i takt med intjanandet.



Rorlig ersattning - bonus

Bolaget har bonusprogram riktade till anstéllda. | det fall s k riskpersoner erhaller bonus ska utbetalningen av bonusen skjutas
upp under upp till 3 ar i enlighet med Finansinspektionens regler. D& utbetalningen inte &r villkorad av ytterligare prestation
som t ex anstallning belastar sddan bonus i sin helhet resultatet det forsta aret.

Koncernbidrag

Erhallna och ldmnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdisposition.

Avséttningar

En avsattning redovisas i balansréakningen nar féretaget har en befintlig juridisk eller informell forpliktelse som en féljd av en intraffad
héndelse, och det ar troligt att ett utflode av ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan géras.

Per 2023-12-31 hade Bolaget avsattningar for ej utbetald bonus.

Aktieagartillskott

Aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren. Erhallna aktiedgartillskott redovisas som en ékning av fritt eget kapital.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalys for bolaget upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast transaktioner som medfér
in- eller utbetalningar. Likvida medel hanfér sig till posten Kassa och bank.



NOT 2 - NETTOOMSATTNING FORDELNING 2023-12-31 2022-12-31

Nettoomséttningen férdelar sig pa verksamhetsgrenar enligt féljande:

Forvaltningsintakter 149193 155 600
Ovriga intakter 28 921 28 426
Summa 178 114 184 026
NOT 3 - INTAKTERNAS GEOGRAFISKA FORDELNING 2023-12-31 2022-12-31
Sverige 117 859 125 891
Luxemburg 60 255 58135
Summa 178 114 184 026
NOT 4 - OVRIGA FORSALJNINGSKOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31
Distributions- och férmedlingstjanster Coeli Wealth Management AB - 14 444
Ovriga provisioner 81079 75 023
Summa 81079 89 467

Under 2023 har omklassificering av rabatter gjorts som motsvarar 6% av redovisadeforsaljningskostnader under jamférelseperioden.

NOT 5 - ARVODE TILL REVISORER 2023-12-31 2022-12-31

Arvode till bolagets revisor har under rékenskapsaret kostnadsférts med féljande belopp:

PwC
Revisionsuppdraget 780 790
Summa 780 790

NOT 6 - LEASINGAVTAL - LEASETAGARE

| egenskap av leasetagare har bolaget ingatt ett antal operationella leasingavtal. Leasingavtal avser framst férhyrda lokaler samt leasingbilar.

Operationella leasingavtal 2023 2022
Framtida minimileaseavgifter avseende ej uppsagningsbara operationella leasingavtal:

Ska betalas inom 1 ar 6 519 6 653
Ska betalas inom 1-5 ar 1226 17 745
Ska betalas senare &n 5 ar - -
Summa 17 745 24 398
Kostnadsférda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal 8142 7 655
NOT 7 - ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER 2023-12-31 2022-12-31
Medelantal anstillda under rikenskapsaren 38 33
(varav kvinnor) 14 12

Koénsfordelning bland ledande befattningshavare

Andel kvinnor i styrelsen 0% 0%
Andel méan i styrelsen 100% 100%
Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare 25% 44%
Andel man bland évriga ledande befattningshavare 75% 56%

Uppgifterna avser forhallandet pa balansdagen.



Personalkostnader 2023 2022

Léner och ersattningar 34 672 33536
Pensionskostnader 4 999 4 378
Ovriga skattepliktiga formaner 2 -
Sociala kostnader 10 889 9 393
Ovriga personalkostnader 1578 1870
SUMMA PERSONALKOSTNADER 52141 49177

Rérliga ersédttningar

Bonusen till bolagets anstéllda baseras pa féretagsdvergripande mal och bonusen &r ej pensionsgrundande.

Uppsédgningstider och avgangsvederlag
Enligt avtal mellan bolaget och den verkstéllande direktéren uppgar uppsagningstiden till 6 manader fér bada parter. Under uppsagningstiden
har den verkstéllande direktoren réatt till samtliga anstallningsférmaner.

Erséttningspolicy

Av 9 Kap. § 3 Finansinspektionens féreskrifter (FFFS 2013:10) om férvaltare av alternativa investeringsfonder ("Féreskrifterna”), framgar att
Bolaget ar skyldigt att ha en dokumenterad ersattningspolicy. Ersattningspolicyn utgdr grunderna och principerna fér hur ersattning ska faststallas,
tilldmpas och féljas upp samt fér hur féretaget definierar anstallda vars arbetsuppgifter har vasentlig inverkan pa féretagets riskprofil, sa kallad
sarskilt reglerad personal. Ersattningspolicyn ska vara férenlig med och framja en sund och effektiv riskhantering, och motverka ett dverdrivet
risktagande.

Styrelsen fér Coeli Asset Management AB har faststéllt en ersattningspolicy. En kopia av ersattningspolicyn kan erhallas kostnadsfritt pa
begaran.

Ett system som ger en stor ersattning till en enskild anstélld som bidragit till goda resultat i det korta perspektivet, men vars beslut pa ldngre sikt
kan leda till forluster for foretaget, kan snedvrida de anstalldas perspektiv och kan fa dem att bortse fran bolagets basta i det langa loppet. En
felaktig utformning av ersattningssystem och betalningar av rérliga ersattningar kan dessutom paverka bolagets likviditet negativt och fa till féljd
att bolaget inte uppfyller kraven i regelverket. Ersattningens roll i riskuppbyggnaden i finansiella foretag ar darfér fundamental. Som en foljd av
detta &r Bolagets férmaga att identifiera sddan personal som definierats som sarskilt reglerad personal avgdérande fér beddémningen av om ett
féretags ersattningspolicy och ersattningssystem uppfyller kraven pé en sund och effektiv riskhantering. Bolaget ska darfér arligen géra en analys
i syfte att identifiera anstallda vars arbetsuppgifter har en vésentlig inverkan pa féretagets riskprofil.

Coeli Asset Management AB har genomfért en analys av sarskilt reglerad personal avseende verksamhetsaret 2023.

Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstallande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna foér regelefterlevnad, riskkontroll
och internrevision. Om nagon av dessa funktioner képts in externt aligger det den verkstéllande direktdren att sakerstélla att arvode utbetalas
utan inslag av rorlig ersattning. Styrelsen ska dven besluta om atgarder fér att félja upp tilldmpningen av bolagets ersattningspolicy.

Det &ligger Bolaget att utse en sarskild styrelseledamot i styrelsen som, i vart fall arligen, ska gdéra en oberoende bedémning av Bolagets
ersattningspolicy och ersattningssystem. | denna beddmnings- och utvérderingsprocess ska funktionen fér riskkontroll och/eller funktionen fér
regelefterlevnad delta. Kontrollfunktionernas deltagande tar sikte pa dels den generella utformningen av Bolagets erséttningssystem, dels individuella
fall om det kan antas att nagon av kontrollfunktionerna har viktig information som kan ha betydelse fér den anstélldes rérliga erséttning.

Bolagets funktion for regelefterlevnad eller funktion fér internrevision ska minst arligen granska om Bolagets ersattningssystem éverensstammer
med ersattningspolicyn.

Bolaget ersatter sina anstallda genom fast och i férekommande fall rorlig ersattning. Med fast ersattning avses faststalld grundlon eller timarvode.
Loénen alternativt timarvodet satts individuellt med beaktande av relevanta yrkeserfarenheter och organisatoriskt ansvar enligt vad som anges i
den anstalldes arbetsbeskrivning som en del av anstéallningsavtalet. Vid faststallandet av 16n respektive timarvode ska dven utbildning, senioritet,
niva pa expertis och skicklighet och marknadslén fér den relevanta positionen beaktas. Fér samtliga anstallda utgar dven sjukvardsférsékring.

Coeli tillampar ersattningsregelverket pa koncernniva, dvs erséattning till de anstallda som erhallits fran olika bolag inom koncernen aggregeras pa
totalniva. Den maximala kvoten mellan fast och rérlig ersattning far inte dverstiga 100 %.



Bolagets beddmning av resultat som ligger till grund fér berdkning av rérlig ersattning ska i huvudsak baseras pa riskjusterade vinstmatt. Saval
nuvarande som framtida risker ska beaktas. | beddémningen ska foretaget dven ta hansyn till de faktiska kostnaderna for det kapital och den
likviditet som verksamheten kréver. Vidare ska Bolagets resultatbeddmning géras i ett flerarigt perspektiv for att sdkerstélla dels att bedémningen
baseras pa langsiktigt hallbara resultat, dels att Bolagets underliggande konjunkturcykel och affarsrisker beaktas ndr den resultatbaserade
ersattningen betalas ut. Bolaget ska s&kerstélla att dess totala roérliga ersattningar inte begrénsar Bolagets férmaga att uppratthalla en tillracklig
kapitalbas eller att vid behov stérka kapitalbasen.

Detta innebar att Bolaget bl.a. ska beakta:

« storleken och kostnaden fér det extra kapital som krévs for att tdcka de risker som paverkat periodens resultat;
* storleken av och kostnaden fér likviditetsrisken; och

* mdjligheten att forvantningarna om framtida intakter inte realiseras.

Den rérliga ersattningen till sérskilt reglerad personal baseras pa savéal den anstélldes resultat som féretagets totala resultat. Endast faktiska
resultat far ligga till grund fér beslut om rérlig ersattning. Beslut om rérlig ersattning maste dessutom ta hansyn till andra véasentliga kriterier
sasom efterlevnad av interna och externa regelverk samt eventuella évertradelser av dessa.

For att dstadkomma ett langsiktigt riskperspektiv hos anstéllda ska féljande gélla avseende sarskilt reglerad personal som under ett ar erhaller
rérliga ersattning som uppgar till minst 100 000 kronor:

. For sarskilt reglerad personal som inte ingdr i Bolagets ledningsgrupp, ska 40 procent av den rdrliga erséttningen skjutas upp i tre ar.

. For andra personer i ledningsgruppen an den verkstallande direktéren och den vice verkstallande direktéren ska 60 procent av den rérliga
ersattningen skjutas upp under tre ar.

. For den verkstallande direktdren och den vice verkstallande direktéren samt fér sarskilt reglerad personal som erhaller rorlig ersattning
pa ett sérskilt hogt belopp (d.v.s. rérlig ersattning pa 500 000 kronor eller mer under ett ar) ska 60 procent av den rorliga ersattningen
skjutas upp under tre ar.

Bolaget kan &ven besluta om att sadan rérlig ersattning som skjutits upp kan falla bort helt eller delvis om det i efterhand visar sig att den
anstallde, resultatenheten eller foretaget inte uppfyllt resultatkriterierna.

Bolaget betalar ut uppskjuten ersattning en gdng om aret jamnt férdelad dver den tid som ersattningen skjutits upp (pro rata).
Beslutsprocesser fér I6ner och erséttningar
Styrelsen ska besluta om ersattning till den verkstéllande ledningen samt ersattningen till ansvariga for funktionerna for regelefterlevnad,

riskkontroll och internrevision.

Kostnadsférda totalbelopp férdelat pa verkstéllande ledning, andra personer som kan paverka risknivan samt évriga anstéllda
Anstallda som definierats som sérskild reglerad personal

Den verkstdllande Anstéllda med ansvar for Sarskilt reglerad

ledningen kontrollfunktioner personal

Antal anstallda 8 3 26
Utbetald total fast ersattning* 5382 3682 12 627
Utbetald total rorlig ersattning* 1009 14 825

*Anstéllda vars totala ersattning uppgar till, eller dverstiger, den totala ersattningen till ndgon i den verkstallande ledningen.
*Ersattningsbeloppet anges exklusive arbetsgivaravgifter.

NOT 8 - INKOP OCH FORSALJNING MELLAN KONCERNFORETAG 2023 2022
Andel av arets totala inkdp som skett fran andra féretag inom koncernen 23% 31%
Andel av arets totala férséljning som skett till andra féretag inom koncernen 16% 12%
NOT 9 - OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2023 2022
Ovriga ranteintakter 989 47
Kursdifferenser 123 545

Summa 1M2 592



NOT 10 - RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER 2023 2022

Ovriga rantekostnader -374 -21
Valutakursférluster -432 -568
Summa -806 -589
NOT 11 - BOKSLUTSDISPOSITIONER 2023 2022
Erhallet/Erlagt koncernbidrag -54 541 196
Summa -54 541 196
NOT 12 - SKATT PA ARETS RESULTAT 2023 2022

Inkomstskatten pd bolagets resultat fére skatt skiljer sig fran det teoretiska belopp som skulle ha framkommit vid anvandning av vagd

genomsnittlig skattesats for resultatet enligt féljande:

Aktuell skatt

Justering avseende tidigare ar

Skatt pa arets dverskott - -
Foérandring av uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader - -
Foérandring av uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag - -

Summa redovisad skatt - -

Genomsnittlig effektiv skattesats 20,6% 20,6%

Avstamning av effektiv skattesats

Redovisat resultat fére skatt -68 -521
Skatt pa redovisat resultat enligt géllande skattesats (20,6 %): 14 107
Skatteeffekt av:
Ovriga ej avdragsgilla kostnader -224 -103
Ej skattepliktiga intakter 73 7
Lamnat negativt rantenetto till koncernféretag 137 -5
Justerad skatt tidigare ar -18 -
Redovisad skatt -18 -

Upplysningar ska lamnas om vasentliga temporéra skillnader samt skattemassiga underskottsavdrag och andra outnyttjade skatteavdrag
samt belopp som paverkat redovisad uppskjuten skattefordran eller skatteskuld.

NOT 13 - OVRIGA IMMATERIELLA TILLGANGAR 2023 2022
Ingdende anskaffningsvarden 2212 2212
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 2212 2212
Ingdende avskrivningar -666 -224
Arets avskrivningar -442 -442
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1109 -666
UTGAENDE REDOVISAT VARDE 1103 1546
NOT 14 - INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER 2023 2022
Ingdende anskaffningsvéarden 944 944
Utgadende ackumulerade anskaffningsvirden 944 944
Ingdende avskrivningar -813 -761
Arets avskrivningar -50 -52
Utgaende ackumulerade avskrivningar -863 -813

UTGAENDE REDOVISAT VARDE 81 131



NOT 15 - FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER 2023 2022

Foérutbetalda hyreskostnader - 14
Ovriga férutbetalda kostnader 2813 5233
Summa 2813 5247
NOT 16 - KASSA OCH BANK 2023 2022
Banktillgodohavanden 10 999 1204
Summa 10 999 11 204
NOT 17 - AVSATTNINGAR 2023 2022

Uppskjuten skatteskuld
Belopp vid arets ingadng - A

Summa - -1

Se &ven not 12 Skatt pa arets resultat.

Ovriga avsattningar

Belopp vid arets ingadng - -63
Under aret aterforda belopp - 63
Summa - -

Specifikation Ovriga avséttningar

Avsattning fér bonus - -63
Aterféring av avsattning fér bonus - 63
Summa - -

UTGAENDE REDOVISAT VARDE - -

NOT 18 - UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER 2023 2022
Semesterldner 5993 5238
Upplupna sociala avgifter 53 842
Upplupen bonus 7 892 9223
Upplupna rabatter 30 852 15 244
Ovriga poster -7 577 53923
Summa 37 213 84 471

NOT 19 - UPPLYSNING OM TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Coeli Holding AB, org nr 556790-3199 (med sate i Stockholm), &ger 100% av Bolagets aktier och har bestdmmande inflytande &ver
Bolaget. Coeli Holding AB, moderféretag i den koncern i vilken Bolaget ingar och fér vilken koncernredovisning upprattas.

Overenskommelser om tjdnster med narstdende traffas pa basis av sjdlvkostnadspris.

Foéljande transaktioner har skett med narstaende:

a) Forsélining av tjdnster 2023 2022
Administrativa tjdnster Coeli Frontier Markets AB 6 000 6 000
Administrativa tjanster Coeli Global AB 7 500 6 000
Administrativa tjdnster Coeli Wealth Managament AB 2 400 2 400
Foérvaltningsarvode Coeli Wealth Management AB 2 400 -
Forvaltningsarvode Coeli Private Equity AB 5000 4 494
Vidarefakturerade kostnader till andra koncernbolag 5759 4 41

Summa 29 059 23 306



b) Kép av tjdnster 2023 2022

Distributions- och férmedlingstjanster Coeli Wealth Management AB - -14 444
Administrativa tjanster Coeli Shared Service AB -25 651 -22 537
Vidarefakturerade kostnader fran andra koncernbolag -4 470 -10 917
Summa -30 121 -47 897
¢) Fordringar/skulder vid &rets slut 2023 2022
Fordran pa Coeli Holding AB 15 273 112 021
Fordran pa Global AB 17 832 6728
Fordran pa Coeli Investment Management AB - 196
Skuld till Coeli Shared Service AB -2 898 -3628
Skuld till Coeli Frontier Markets AB -9 014 -9 640
Skuld till Coeli Wealth Management AB -14 536 -10 020
Skuld Coeli European AB -349 -
Skuld Coeli Finans AB -1514 -
Skuld Investment Management AB -31188 -
Skuld Coeli Private Equity Management AB -333 -
Skuld Coeli Investment Holding AB -60 -
Skuld Coeli Investment AB -4198 -
Summa 69 014 95 657

Fordringar och skulder ovan harrdr fran transaktioner avseende férséaljning och inkép av tjanster, vidarefakturerade kostnader samt [&mnade
aktiedgartillskott och koncernbidrag. Bolaget har inte nagra sékerheter fér dessa fordringar och skulder och har inte gjort nagra reserveringar
for osakra fordringar pa narstaende.

NOT 20 - DE FINANSIELLA TILLGANGARNAS KREDITKVALITET

Kreditkvaliteten for finansiella tillgangar som varken har forfallit till betalning eller &r i behov av nedskrivning kan bedémas genom hanvisning

till extern kreditrating eller till motpartens betalningshistorik:

Bankmedel och kortfristig bankinlaning

Motparter med extern kreditrating (Moody 's) 2023 2022
Aa3 10 999 11204
NOT 21 - VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS UTGANG

Inga vasentliga handelser har intréffat efter periodens slut.

NOT 22 - KONCERNTILLHORIGHET

Bolaget ar ett helagt foretag till Coeli Holding AB (org.nr. 556790-3199) med s&te i Stockholm. Coeli Holding AB upprattar

koncernredovisningen.

NOT 23 - FORSLAG TILL VINSTDISPOSITION

Forslag till vinstdisposition

Till bolagsstdmmans férfogande star:

Balanserade vinstmedel 44 992
Arets resultat -86
Summa 44 906

Styrelsen och verkstéllande direktéren féreslar att vinstmedlen disponeras enligt nedan:

Till aktiedgare utdelas -
Till n&sta ar balanseras 44 906
Summa 44 906
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman i Coeli Asset Management AB, org.nr 556608-7648

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Coeli Asset Management AB for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger eni alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av Coeli Asset Management ABs finansiella stallning per den 31
december 2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen fér Coeli Asset
Management AB.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
Coeli Asset Management AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den
ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar aven for
den interna kontroll som de bedémer &r nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedémningen av
bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget, upphéra
med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gdra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning for Coeli Asset Management AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar
styrelsens ledamoter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till Coeli Asset Management AB enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortidpande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation ar
utformad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras
pa ett betryggande satt. Den verkstallande direktéren ska skdta den I6pande férvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokforing ska
fullgéras i Overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstéllande direktoren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.
Stockholm den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Sussanne Sundvall
Auktoriserad revisor
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